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A. Caracteristicas del Centro

Las caracteristicas del entorno social, econémico, natural y cultural del centro, asi como las
lineas estratégicas y las respuestas educativas que se deriven de estos referentes. En este
contexto, se estableceran los criterios y procedimientos de colaboracién y coordinacion, tanto
con los centros docentes como agentes educativos, sociales, econémicos y culturales del
entorno.

Entorno

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcion detallada de las caracteristicas que
definen su entorno, abarcando tanto los aspectos sociales, econdmicos, naturales y culturales.

e (Caracteristicas del centro

DESCRIPCION DE LAS CARACTERISTICAS DEL ENTORNO SOCIAL, ECONOMICO Y
CULTURAL DEL CENTRO, ASi COMO LAS RESPUESTAS EDUCATIVAS QUE SE DERIVEN DE
ESTOS REFERENTES

El IES Antonio Buero Vallejo, fundado en 1978, se encuentra situado en la calle Enrique
Fluiters Aguado s/n de la ciudad de Guadalajara. En el afio 1996 con el reconocimiento al
centro de los primeros estudios de Formacién Profesional, se crea la Escuela de Hosteleria,
seccidn separada fisicamente del |.E.S pero adscrita al mismo, situada en la calle General
Medrano de Miguel, s/n de Guadalajara. Esta situacion es duradera hasta el curso
2022-2023, en el que se decide la creacion del Centro Integrado de Formacion Profesional,
del que forma parte en la actualidad.

El I.E.S Antonio Buero Vallejo esta compuesto por un edificio principal, un edificio anexo de
y el polideportivo.

En la planta baja del edificio principal se sitia Conserjeria, Secretaria, los despachos del
Equipo Directivo, la Sala de Profesores y el Departamento de Orientacion. Se dispone
también de una Sala para Tutorias, una Sala de Reuniones, la Biblioteca y por ultimo, el
Salon de Actos y un Aula Multitarea. El centro dispone ademas de un aula Althia y un aula
de informatica con 15 equipos informaticos cada una de ellas, un aula de Musica y los
laboratorios de Biologia, de Fisica y de Quimica, situados en la segunda planta.

En la primera planta del edificio anexo se encuentran las dos aulas de Educacién Plastica'y
Visual y un aula de grupo. En la planta baja se situan dos aulas-taller de Tecnologia.

Las instalaciones deportivas se componen de tres zonas bien diferenciadas, ademas del
pabellén polideportivo de Educacion Fisica.

ENTORNO Y CONTEXTO

Con estos datos, se pretende dar informacion sobre las principales variables de tipo
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socioeconémico que pueden afectar a la ciudad y provincia de Guadalajara.

El crecimiento de la provincia de Guadalajara en funcién del PIB a precios de mercado, esta
por debajo del crecimiento nacional. El nimero de empresas registradas en Guadalajara es
actualmente de mas de cuatro mil. Los principales nucleos empresariales se encuentran en
la Ciudad de Guadalajara, en concreto en los Poligonos industriales del Balconcillo y del
Henares, asi como en los centros logisticos y empresariales del corredor del Henares desde
Guadalajara hasta Meco.

Se destaca en el ambito tecnolégico cientifico el centro astrondmico de Yebes y el Instituto
de Enfermedades Neuroldgicas de Guadalajara. En infraestructuras, destacamos la linea del
AVE que pasa por Yebes, a unos 8 Km de Guadalajara y la autovia del Nordeste. La cercania
a Madrid hace que Guadalajara sea un punto de localizacién muy estimable para el tejido
empresarial, en concreto de empresas medianas y grandes.

En resumen, se observa una diferencia significativa entre el nivel socioeconémico de la
provincia y el de la capital; la provincia de encuentra por debajo de la media de la
comunidad de Castilla-La mancha en los indicadores macroeconémicos y la capital se
encuentra por encima de la media en los mismos datos, siendo el nivel de riqueza, y paro
analogos a los datos a nivel nacional.

La mayoria del alumnado dispone en su casa de un lugar destinado al estudio, que en la
generalidad de los casos se encuentra en su habitacion. Casi todos los alumnos tienen

conexion a internet. En casi todos los niveles el tiempo dedicado al estudio diario es de
media dos horas, que aumenta algo mas en 2° de Bachillerato.

En cuanto a las principales motivaciones para el estudio, éstas son las siguientes: Ser algo
en la vida, aprender y acceder a la Universidad. De hecho, la inmensa mayoria del alumnado
desea continuar sus estudios y cursar Bachillerato una vez finalizada la Educacion
Obligatoria.

En relacién con las familias, en nuestro centro, mayoritariamente, es la nuclear, constituida
por padres y hermanos, si bien es cierto que cada vez con mas frecuencia se observan
modelos diferentes de familia al tradicional: monoparentales, congéneres del mismo sexto,
etc.

El perfil de los padres de los alumnos de nuestro centro responde a las siguientes
caracteristicas:

-En su mayoria, las familias pertenecen a clase media. Destaca el elevado numero de
nacionalidades diferentes que se van incorporando poco a poco durante el curso lo que
motiva a tener un plan de acogida actualizado y con medidas que recojan actuaciones con
todos los miembros de la comunidad educativa. Esto genera que en pocos afnos nuestro
centro contemple que uno de cada cuatro alumnos esté en posible riesgo de exclusion
social.

-El rango de edad mayoritario se sitda entre los 40-50 afios.

Proyecto educativo 6
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-Aproximadamente la mitad de las familias, tanto de padres como de madres, poseen
estudios medios.

-Actualmente la mayoria de los miembros que conforman las familias en edad de trabajar,
se encuentran en activo. Los puestos de trabajo en los que se ocupan los padres son, en un
porcentaje casi igual, auténomos y funcionarios, conformando algo mas de la mitad del
total. El resto, son trabajadores por cuenta ajena, operarios, etc. Aproximadamente la mitad,
en términos de porcentajes, de las madres en activo, se encuentran empleadas en la
funcién publica. El resto son trabajadores por cuenta ajena, autonomas o desempleadas.

En general, las familias se encuentran satisfechos con el funcionamiento, el nivel
académico y los cauces de comunicacion y participacion en el centro.. Casi el 90%
considera que el centro responde a las exigencias educativas del entorno y cerca del 60%
que la preparacion académica del alumnado es buena. Aproximadamente el 45% percibe las
instalaciones del centro como suficientes y adecuadas y el 65% considera adecuado el
numero de profesores. Cerca del 70% se muestra satisfecho con la Asociacion de madres y
padres y el Consejo Escolar, asi como con la comunicacién del IES con las familias, ya que
se considera que siempre recibe comunicaciones orales y escritas sobre las actividades
académicas y extraescolares. Ademas los padres consideran facil o muy facil el acceso a
los/as tutores/as de sus hijos/as.

La plantilla de profesorado del IES Antonio Buero Vallejo consta de 56 puestos de trabajo,
divididos en 16 Departamentos: Artes Plasticas, Biologia y Geologia, Economia, Educacién
Fisica, Filosofia, Fisica y quimica, Francés, Geografia e Historia, Inglés, Latin, Lengua
Castellanay Literatura, Matematicas, Musica, Orientacion, Religidén y Tecnologia.

La convivencia entre el profesorado es muy satisfactoria, asi como, con la comunidad
educativa también resulta entre adecuada y muy adecuada. El profesorado considera que
los rasgos que mayoritariamente deben caracterizar nuestro centro son el ambiente de
trabajo, el respeto mutuo y el dialogo.

Nuestro profesorado esta altamente formado y un porcentaje significativo posee mas de
una carrera universitaria. En algunos casos se dispone de bastante personal del claustro
con postgrados (master) e incluso en posesion del grado de Doctor/a.

Nuestro profesorado esta altamente comprometido con:

El fomento de actividades dirigidas a favorecer la creatividad y responsabilidad del
alumnado.

Técnicas de trabajo cooperativo.
El trabajo de la competencia y bienestar socioemocional.
Las actividades extraescolares y su razonado reparto a lo largo del curso

Los planes de digitalizacién y el avance cientifico paralelo que conllevan los mismos.

Proyecto educativo 7
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Difusion de los logros obtenidos por nuestro alumnado y su claustro

La consideracion de la ratio como un elemento facilitador del aprendizaje, por lo que a
mayor numero de alumnado por grupo, mas en riesgo esta el aprendizaje significativo del
mismo.

Un porcentaje significativo del profesorado considera que bastantes alumnos estan
interesados por los estudios. Aunque seguimos insistiendo en la mejora del rendimiento
académico de los alumnos, en el refuerzo y valoracion del esfuerzo como herramienta para
mejorarlo, en los habitos de estudio e interés como acicates en los que apoyarse para
impulsar esa mejora.

La atencion a la diversidad desde la pedagogia es uno de los principales retos a los que nos
enfrentamos como claustro y que apoyamos para hacer del principio de equidad e igualdad
de oportunidades nuestro faro que nos guia en el camino.

La convivencia entre el alumnado, o de este con el profesorado, es percibida de forma
positiva por este ultimo. Un altisimo porcentaje del profesorado indica que casi siempre los
alumnos son respetuosos entre ellos, lo que nos indica que el Buero es un lugar abierto a la
diversidad, que valora la diferencia como enriquecedora, respetoso con diferentes culturas,
que rechaza la desigualdad por razones de sexo.

La tolerancia en nuestra maxima como puede observarse en el dia a dia del instituto,
respetando siempre los derechos y libertades individuales, sancionando la discriminacion
por cualquier razon que impida el desarrollo de la misma. El conflicto es inherente al ser
humano; la forma de resolverlo mediante la violencia o la agresividad no lo es. Desde
nuestro instituto potenciamos y reforzamos el didlogo como instrumento para superar esos
conflictos, compartiendo y colaborando entre nosotros.

La plantilla del personal no docente del IES Antonio Buero Vallejo consta de 6 puestos de
trabajo, distribuidos del siguiente modo:

1 administrativo
2 ordenanzas
3 trabajadores-as de personal de limpieza

La mayoria del personal no docente (limpieza y administracién) se encuentra en situacion
de interinidad, siendo el resto profesionales con destino definitivo en el centro.

Los miembros de este parte de la comunidad educativa participan en la mejora diaria del

centro de manera muy activa. Las relaciones entre diferentes sectores son buenas o muy
buenas considerando y reconociendo su labor de manera extraordinaria.

Lineas estratégicas

El centro debe especificar las lineas estratégicas establecidas para las caracteristicas del

Proyecto educativo 8
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entorno social, econémico, natural y cultural definidas.

¢ Lineas estratégicas empleadas

Destacamos los siguientes compromisos:
§ Reuniones de coordinacién con los colegios de origen de nuestro alumnado.

§ Adopcion de medidas educativas de atencién a la diversidad en Educacion Secundaria
Obligatoria.

§ Establecimiento de medidas en el aula para favorecer el aprendizaje cooperativo y
colaborativo entre iguales, desarrollando actividades que facilitan la interaccién e
integracion del grupo y la asuncién de valores cooperativos.

§ Establecimiento de la sala de atencidn psicopedagdgica inmediata o SAL.

§ Utilizacion en el aula de metodologias innovadoras que aumentan el interés del alumnado
y facilitan el proceso de ensefanza-aprendizaje.

§ Programacion de actividades complementarias y extraescolares que relacionan los
contenidos trabajados en el aula con el entorno. Desarrollo de intercambios con otros
paises de la Union Europea y colaboracion en proyectos con otros centros extranjeros.

§ Seguimiento individualizado del alumno, programando actividades adaptadas a sus
necesidades individuales y prestando los apoyos especificos que se requieren.

§ Accidn tutorial. Doble tutoria y tutor puente que garantiza la personalizacion del proceso
de ensefnanza-aprendizaje.

§ Motivacion del alumnado para que adquiera la responsabilidad de su propio aprendizaje,
adquiriendo su propia disciplina interna.

§ Adquisicion de habitos, métodos y técnicas de estudio, reforzando positivamente la
voluntad de trabajo y superacion personal.

§ Temprana y adecuada orientacién personal, académica y profesional.
§ Adecuada y eficaz comunicacion entre los alumnos y sus familias con el equipo docente.
§ Establecimiento de medidas y normas para reducir el absentismo escolar.

§ Protocolo de acogida al alumnado inmigrante, favoreciendo su adaptacion cultural y la
adquisicion de la lengua espaiiola, en caso de desconocerla.

§ Fomento del respeto, la tolerancia y el intercambio entre las diferentes culturas.

§ Fomento de la participacion activa de toda la Comunidad Educativa en las actividades
que se desarrollan en el centro.

Proyecto educativo 9
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§ Fomento del gusto e interés por la lectura.
§ Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrador cuyos métodos de trabajo
se pueden aplicar a diversos campos de la vida.

Respuestas educativas

Asi mismo, el centro debe definir las respuestas educativas correspondientes, las cuales se
derivan de las caracteristicas del entorno y las lineas estratégicas establecidas.

e Respuestas educativas definidas

Adquirir y potenciar entre todos los miembros de la comunidad educativa habitos de
convivencia democratica y respeto mutuo, en el marco del PLAN DE CONVIVENCIA
elaborado por el centro.

Tomar como referencia educativa los principios morales que inspiran los Derechos
Humanos, la Constitucion Espafiola y el Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha:
justicia, libertad, igualdad y solidaridad.

Inculcar a los alumnos el deseo de saber y de aprender.

Buscar una educacion de calidad que persiga como objetivo la consecucién de las
competencias claves y los objetivos de la etapa, asi como la formacién integral de cada
individuo.

Educar en valores y actitudes civicas esenciales de cara a la integracion de nuestros
estudiantes en la sociedad y/o en el mercado laboral.

Educar en la idea de que el respeto y la tolerancia que merece el otro esta por encima
de cualquier consideracion social, econémica, de raza, sexo o religion.

Promover una cultura de la paz y la no-violencia con las actuaciones dentro de nuestro
Plan de Igualdad y mejora de la convivencia.

Educar en habitos de vida saludables.

Formar en el respeto y defensa del medio ambiente, considerandolo como patrimonio
comun que hay que preservar y revitalizar.

Por ultimo, fomentar el deporte como actividad integradora de convivencia, labor de
equipo y practica de vida saludable.

B. Jornada y Oferta Académica

La definicién de la jornada escolar, la oferta de ensefanzas del centro, asi como la oferta de

Proyecto educativo 10
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servicios educativos complementarios, si los hubiese y aquello que defina la singularidad del

centro.

Oferta de ensenanzas del centro

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestion Educativa.

e Ofertas académicas ofrecidas en el centro

Ofertas Académicas

1° de ESO (LOMLOE

)
2° de ESO (LOMLOE)
3° de ESO (LOMLOE)

49 de ESO (LOMLOE)

1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE)

1° de Bachillerato - General (LOMLOE)

1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE)

2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE)

2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE)

2° de Bachillerato - General (LOMLOE)

Jornada escolar

El centro debe indicar la jornada escolar que ofrece y los turnos establecidos para las
actividades educativas, los horarios de funcionamiento del centro que se muestran, son los
registrados en Gestion Educativa.

e Jornada

= Jornada continua

e Turnos recogidos de Gestidén Educativa

Turnos recogidos de Gestion Educativa

Diurno

e Turnos

= Diurno

e Horarios registrado en Gestidén Educativa

Tramo | Hora de inicio | Hora de fin

Minutos que computa

01 8:25 9:20

60

02 9:20 10:15

60
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03 10:15 11:10 60
RECREO | 11:10 11:40 60
04 11:40 12:35 60
05 12:35 13:30 60
06 13:30 14:25 60
07 14:25 15:20 60

Oferta de servicios complementarios

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestion Educativa.

e Servicios complementarios

Servicio complementario

Tipo servicio

Excursién Fundamentos de administracion y gestion

Actividades extraescolares en horario lectivo

LIGA DE DEBATES 09-12-2024

Actividades extraescolares en horario lectivo

RUTA 74_Guadalajara - 19002597 - Rebollosa de Hita

Transporte Escolar

Palacio del Infantado

Actividades extraescolares en horario lectivo

LIGA DE DEBATES 31/01/2025

Actividades extraescolares en horario lectivo

SENDERISMO 10-12-2024

Actividades extraescolares en horario lectivo

ANDORRA SKI Actividades extraescolares en horario lectivo
ASTROYEBES 16/12/2024 Actividades extraescolares en horario lectivo
"Al Cine" Actividades extraescolares en horario lectivo
MUSEO DEL PRADO Actividades extraescolares en horario lectivo
ASTROYEBES 17/12/2024 Actividades extraescolares en horario lectivo

LIGA DE DEBATES 27/01/2025

Actividades extraescolares en horario lectivo

Senderismo 18/12/2024

Actividades extraescolares en horario lectivo

Ruta 164 - Guadalajara - 19002597 - Torija

Transporte Escolar

Singularidad del centro

En caso de existir, el centro debe detallar y especificar aquellos aspectos que definan la

singularidad de la institucién educativa.

¢ Singularidad del centro

Campo NO obligatorio por reqgistrar

C. Principios, fines, objetivos y valores

Los principios y fines educativos, asi como los objetivos y los valores que guian la convivencia
y sirven de referente para el desarrollo de la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion
del centro.

Proyecto educativo 12
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Principios de la educacién

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion senala los principios en los que se inspira
el Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefialar los principios en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la
Convencion sobre los Derechos del Nino, adoptada por Naciones Unidas el 20 de
noviembre de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos facultativos,
reconociendo el interés superior del menor, su derecho a la educacion, a no ser
discriminado y a participar en las decisiones que les afecten y la obligacién del Estado de
asegurar sus derechos.

v La calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacion alguna
por razon de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geografico, discapacidad, edad,
enfermedad, religidn o creencias, orientacion sexual o identidad sexual o cualquier otra
condicién o circunstancia personal o social.

v La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacion, la inclusion educativa, la igualdad de derechos 'y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier
discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actie como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales, econdmicas y sociales, con
especial atencién a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con
lo establecido en la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
ratificada en 2008, por Espanfa.

v Latransmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

= |a concepcidn de la educacion como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida.

= La flexibilidad para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

v La orientacién educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacién personalizada, que propicie una educacion integral en
conocimientos, destrezas y valores.

v El esfuerzo individual y la motivacién del alumnado.

Vv El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,

Proyecto educativo 13
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instituciones y el conjunto de la sociedad.

v El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales
como primeros responsables de la educacién de sus hijos.

= |a autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el
marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Auténomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

v La participacion de la comunidad educativa en la organizacion, gobierno y
funcionamiento de los centros docentes.

v La educacion para la convivencia, el respeto, la prevencion de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los ambitos de la vida
personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de
ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o
discriminacion y reaccionar frente a ella.

v El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres 'y
hombres a través de la consideracion del régimen de la coeducacion de nifios y nifias, la
educacién afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la violencia de
género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

Vv La consideracion de la funcién docente como factor esencial de la calidad de la
educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

v El fomento y la promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacion
educativa.

v La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacién y
organizacioén y en los procesos de ensefnanza y aprendizaje como en sus resultados.

= La cooperacion entre el Estado y las Comunidades Auténomas en la definicion, aplicacién
y evaluacion de las politicas educativas.

v La cooperacion y colaboracion de las Administraciones educativas con las corporaciones
locales en la planificacion e implementacion de la politica educativa.

= |alibertad de ensefianza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores
legales a elegir el tipo de educacién y el centro para sus hijos, en el marco de los
principios constitucionales.

v La educacion para la transicion ecolégica con criterios de justicia social como
contribucion a la sostenibilidad ambiental, social y econémica.

Fines de la educacion
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La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los fines en los que se inspira el
Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefnalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefalar los fines educativos en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

v La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas por razén de nacimiento, origen racial o étnico, religion,
conviccién, edad, de discapacidad, orientacién o identidad sexual, enfermedad, o
cualquier otra condicién o circunstancia.

v La educacion en el gjercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y la resolucion
pacifica de los mismos.

v La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

v La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la
cohesidn social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicion
de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales y
el medio ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo
sostenible.

v El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.

v La formacién en el respeto y reconocimiento de la pluralidad lingiistica y cultural de
Espafia y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

v La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, histéricos y artisticos, asi como el desarrollo de
habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

v La capacitacién para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de
colaboracion social.

= |a capacitacion para la comunicacion en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en
una o mas lenguas extranjeras.

v La preparacion para el ejercicio de la ciudadania, para la insercion en la sociedad que le
rodeay para la participacion activa en la vida econdémica, social y cultural, con actitud
critica y responsable y con capacidad de adaptacién a las situaciones cambiantes de la
sociedad del conocimiento.
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Objetivos y valores de la convivencia en el centro

El centro debe indicar los objetivos y valores que guian la convivencia dentro de la comunidad
educativa. Esto implica definir los principios éticos, normas de comportamiento y metas
relacionadas con el desarrollo de relaciones respetuosas, inclusivas y colaborativas entre
todos los miembros del centro, establecidos en el Decreto 3/2008 de 08-01-2008, de la
Convivencia Escolar en castilla-La Mancha.

e Objetivos y valores que guian la convivencia

Establecer nuestro centro como un espacio de referencia para una sociedad moderna,
plural y cohesionada y un elemento dinamizador de las aspiraciones de nuestro alumnado,
consolidando un clima de centro basado en la tolerancia con las diferentes culturas del
mundo, el concepto de riqueza en la diversidad y la igualdad en todos los ambitos de la
vida.

Formar integralmente al alumnado, como ente biopsicosocial, tanto en lo académico
como en lo emocional, para desarrollar plenamente sus habilidades de toma de iniciativas
propias, creatividad y empatia.

Fomentar la realizacion de actividades culturales y extraescolares que enriquezcan la
vision del alumnado sobre la sociedad global y su entorno promoviendo el aprendizaje de
idiomas extranjeros con intercambios escolares y los viajes culturales, asi como el
aprendizaje-servicio como metodologia activa que enriquezca y refuerce la competencia
ciudadana.

Dinamizar la coordinacién entre las materias del curriculo, los equipos docentes y los
departamentos en el seno de la Comisién de Coordinacion Pedagdgica u otros foros, con
protocolos estructurados y una planificacién eficiente preferentemente con recursos
tecnolégicos reduciendo el impacto medioambiental en papel y energia.

Promover la participacion en concursos, premios y distinciones organizados por el
centro y por instituciones externas, como medida de motivacion para el alumnadoy la
promocion de valores democraticos, tolerancia, vida sana, sensibilidad artistica y
originalidad creativa.

Establecer la evaluacién inicial como medio proactivo para orientar y facilitar la labor
docente, asi como el conocimiento general de sus circunstancias particulares, la atenciony
la ayuda al alumnado adecuando las programaciones y actuaciones a las caracteristicas y
conocimientos del alumnado.

Reducir el absentismo escolar mediante programas de inclusién educativa propuestos
desde la administracion o propuestos por el propio instituto, el seguimiento intensivo de las
faltas de asistencia del alumnado, la comunicacion fluida con las familias y la tutoria mas
personalizada del alumnado en el marco de la Accién Tutorial.

Fomentar una formacién del profesorado especifica que dé respuesta a las
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necesidades de una sociedad actual, con retos docentes y facilite soluciones funcionales a
la realidad educativa.

Fomentar el aprendizaje y el analisis critico mediante el desarrollo de la comprensién
y fluidez lectora asi como la comprensién y expresion oral en temas transversales en el
curriculo de la etapa.

Incentivar al estudio de modo que el alumnado se sienta responsable de su propio
aprendizaje y motivando a la continuidad en los estudios con la visita de antiguos alumnos,
campanfas de concienciacion por niveles, etapas y a nivel de centro, etc.

Fomentar el habito de lectura a través de todas las areas que componen el curriculo
potenciando el uso de la biblioteca y de recursos digitales para que el alumnado puede
encontrar todo lo que necesita para sus trabajos y proyectos del centro.

D. Desarrollo de los principios

La concrecidn curricular y el impulso y desarrollo de los principios, objetivos y metodologia
propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa,
incidiendo en el andlisis y en la adopcion de medidas necesarias para compensar las
carencias en los aprendizajes competenciales.

Criterios comunes

El centro debe indicar los criterios comunes para la realizaciéon de las programaciones
didacticas.

e Criterios comunes establecidos para la realizacion de las PPDD

FORMACION INTEGRAL. Basamos el proceso de ensefianza-aprendizaje en una formacién
integral, que permita el desarrollo de todas las competencias del alumno, ayudandole a
identificar y potenciar aquellas capacidades en las que destaca, respetando y aceptando
tanto las limitaciones propias como las ajenas.

- Favorecer la interdisciplinariedad en el proceso de ensefianza-aprendizaje con el fin de dar
una vision global.

- Favorecer la motivacion como proceso necesario para que el alumnado aprenda; por ello
se fomenta el desarrollo del pensamiento creativo, el espiritu critico y el gusto por la
investigacion cientifica, haciendo al alumnado responsable de su propio aprendizaje, a
través de la realizacion de proyectos interdisciplinares, actividades extraescolares y
complementarias.

- Formar al alumno para que sea responsable en la asuncion de sus obligaciones y valore la
trascendencia que tiene la formacion para su futuro.
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- Promover un aprendizaje en el que se potencien las distintas capacidades del alumnado.
- Ayudar a que el alumno sea consciente de sus capacidades y limitaciones.

- Fomentar la cultura emprendedora para trabajar la autonomia personal y dotar al alumno
de las herramientas necesarias para la resolucion de problemas y asuncion de
responsabilidades personales, sociales y profesionales.

EDUCACION SOCIOEMOCIONAL.

- Fomentar en el centro educativo, un clima de trabajo adecuado para desarrollar el proceso
de aprendizaje de una forma saludable y exitosa.

- Educar al alumno en habilidades sociales que le permitan, de forma interpersonal e
intrapersonal, identificar y comprender sus emociones para ser capaz de regular el proceso
de emocion y poder mejorar su comportamiento en el aula y en sus relaciones
interpersonales.

- Entrenar en la adquisicién de habilidades tan importantes como la asertividad o la
empatia.

- Revalorizar el enlace generacional entre adolescentes, padres y profesores desde un
enfoque saludable, resaltando el valor de la escucha.

- Realizar una contribucién a la comunidad educativa, padres y docentes en el
esclarecimiento y concienciacion de la vivencia de aislamiento e integracion emocional y
social.

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES. Queremos garantizar una formacion de calidad de forma
equitativa para todo el alumnado, que permita el pleno desarrollo de sus capacidades
fisicas, psicoldgicas y morales, independientemente de su género, situacion personal,
cultural, econdmica o de discapacidad.

- Aplicar medidas que garanticen la igualdad en la formacién con independencia del
género.

- Dar cobertura a aquellas necesidades culturales y de formacién del alumnado que no
puedan atender las familias.

- Acciones del departamento de Orientacion: plan de apoyo al proceso de ensefianza-
aprendizaje a través de los 6rganos didacticos, plan de apoyo a la accidn tutorial a través de
la coordinacion de actividades y actuaciones recogidas en la normativa, y plan de apoyo al
programa de orientacién académico profesional.

PARTICIPACION. Es esencial favorecer la participacion activa del alumnado durante el
desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje, como garantia para la consolidacion de
los conocimientos. También propugnamos la participacion de los alumnos en la asuncién
de los derechos y deberes propios dentro de la comunidad educativa, como medio
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necesario para la generacién del sentimiento de pertenencia a una comunidad, y como
fuente de motivacién para el cumplimiento de las normas establecidas. Asimismo
incentivamos la participacién y colaboracion de toda la comunidad educativa para la mejor
consecucion de los objetivos educativos y gestion institucional.

- Disenar actividades individuales y en grupo, dotando al alumno de las estrategias
necesarias para que sea él el responsable en la adquisicién del aprendizaje significativo.
Fomentar el trabajo en equipo y también la autonomia personal.

- Programar actividades extraescolares y trabajos de investigacion que contribuyan a
completar la formacién integral de la persona y que requieran una participacion activa del
alumno.

- Favorecer el desarrollo de las capacidades creativas de nuestros alumnos, a través de
exposiciones, concursos, certamenes y actividades extraescolares.

- Establecer unas normas que rijan las relaciones entre los miembros de la comunidad
educativa en las que sean participes los propios alumnos ya sea directamente en el aula o a
través de sus representantes.

- Favorecer la participacién democratica en el aula y en el resto de situaciones de la vida
cotidiana del centro.

Principio de INNOVACION. Nuestro centro educativo se sirve de los medios y procesos de
formacion innovadores que implican una mejora de la calidad de la ensefianza,
favoreciendo la participacion, la motivacion y el desarrollo critico del alumnado durante el
proceso de ensefanza-aprendizaje. En este contexto, facilitamos los intercambios
culturales con alumnos de centros e instituciones extranjeras, lo que supone un importante
enriquecimiento cultural y de valores.

Dedicaremos tiempos y espacios dirigidos a la mediacién y ayuda entre iguales, como
medidas favorecedoras del clima adaptativo de convivencia en nuestro centro. Al mismo
tiempo, emplearemos recursos materiales, personales, ambientales y metodoldgicos para
organizar la sala de atencidn psicopedagdgica inmediata o SAl.

-Incorporar de forma progresiva las nuevas tecnologias en todas las actividades docentes.

-Aplicar en el aula metodologias innovadoras que aumenten el interés del alumnado y
faciliten la comprensién y asimilacién de los contenidos impartidos en el aula.

-Desarrollar intercambios con otros paises de la Union Europea y colaborar en proyectos
con otros centros extranjeros utilizando como medio de comunicacion las nuevas
tecnologias.

TOLERANCIA. Defendemos y transmitimos valores democraticos, en clase y en el resto de
las situaciones cotidianas de nuestro centro. Propiciamos el desarrollo de actitudes
solidarias y tolerantes, para que nuestros alumnos aprendan a superar sus prejuicios y
rechacen cualquier tipo de discriminacion tanto en el proceso de aprendizaje como en el
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trato entre iguales.

- Sensibilizar y desarrollar actitudes de respeto de los derechos y libertades fundamentales
de las personas como la empatia. Ejercitar la tolerancia y la libertad en las relaciones en
clase y entre iguales.

- Desarrollar actividades que faciliten la interaccion e integracién del grupo y la asuncién de
valores cooperativos, utilizando agrupamientos diversos.

- Reforzar de forma positiva las actitudes de tolerancia y respeto a los derechos y
libertades ajenas.

- Propiciar el respeto y el gusto por conocer otros paises, otras culturas y otras lenguas.
EDUCACION EN ESTILOS DE VIDA SALUDABLE.

Tomando como referencia la definicion de salud de la OMS: ;Estado completo de bienestar
fisico, mental, social y espiritual y no solo la mera ausencia de enfermedad;, educamos
para una vida sana, concentrandonos en el desarrollo intelectual y fisico e inculcando
valores sociales y habilidades de madurez personal, ademads de una mejora de la
integracion social. Consideramos que es necesario un desarrollo integral de la persona para
poder propiciar una vida equilibrada y feliz.También nos preocupamos por que nuestros
alumnos sean capaces de utilizar las redes sociales y las nuevas tecnologias, en general, de
forma responsable.

Objetivos Generales:

- Transmitir la importancia de un desarrollo global del individuo, para potenciar todas las
capacidades de nuestro alumnado.

- Desarrollar estilos de vida activos, promoviendo la participacion en actividades dentro y
fuera del centro escolar.

- Potenciar la practica de actividad fisica y deportiva de forma saludable.
- Inculcar conocimientos sobre una alimentacion y nutricién equilibrada y saludable.

- Contribuir a la reduccidn de los niveles de sobrepeso y obesidad de forma especial en
nuestros jovenes, y en general en la comunidad escolar.

- Promover un ocio saludable, dando a conocer un amplio abanico de actividades para
desarrollar en el tiempo libre.

- Aprender a disfrutar y respetar los entornos naturales, siendo lugares que nos pueden
proporcionar alternativas saludables en nuestro tiempo de ocio personal y social.

- Promover un consumo responsable, con un espiritu critico, reflexionando sobre la
publicidad, las necesidades reales que tenemos y la sostenibilidad de los recursos.
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- Adquirir un profundo interés por el medio ambiente y una especial sensibilidad con la
problematica medioambiental actual.

- Promover la participacion activa de la comunidad educativa en la limpieza del instituto,
mejorando la misma en aulas, zonas comunes y patio; fomentando la importancia del
centro como propiedad social de todos.

- Adoptar practicas y habitos sostenibles para el dia a dia.

Materias

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestidén Educativa. En caso de no
ofertar materias propias debe indicarse No se oferta.

e Materias ofertadas por el centro

Curso Materias ANNO
1° de ESO (LOMLOE) Lengua Castellana y Literatura 2022
1° de ESO (LOMLOE) Matematicas 2022
1° de ESO (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
1° de ESO (LOMLOE) Geografia e Historia 2022
1° de ESO (LOMLOE) Educacion Fisica 2022
1° de ESO (LOMLOE) Biologia y Geologia 2022
1° de ESO (LOMLOE) Musica 2022
1° de ESO (LOMLOE) Tecnologia y Digitalizacion 2022
1° de ESO (LOMLOE) 22 lengua extranjera: Francés 2022
1° de ESO (LOMLOE) Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales 2022
1° de ESO (LOMLOE) Proyectos de Artes Pldsticas y Visuales 2022
1° de ESO (LOMLOE) Religion Catdlica 2022
2° de ESO (LOMLOE) Lengua Castellana y Literatura 2023
2° de ESO (LOMLOE) Matemadticas 2023
2° de ESO (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2023
2° de ESO (LOMLOE) Geografia e Historia 2023
2° de ESO (LOMLOE) Educacion Fisica 2023
2° de ESO (LOMLOE) Fisica y Quimica 2023
2° de ESO (LOMLOE) Musica 2023
2° de ESO (LOMLOE) Educacioén Plastica, Visual y Audiovisual 2023
2° de ESO (LOMLOE) Educacién en Valores Civicos y Eticos 2023
2° de ESO (LOMLOE) 22 lengua extranjera: Francés 2023
2° de ESO (LOMLOE) Cultura Clasica 2023
2° de ESO (LOMLOE) Desarrollo Digital 2023
2° de ESO (LOMLOE) Religion Catdlica 2023
3° de ESO (LOMLOE) Ambito Lingiiistico y Social 2022
3° de ESO (LOMLOE) Ambito Cientifico-Tecnolégico 2022
3° de ESO (LOMLOE) Lengua Castellana y Literatura 2022
3° de ESO (LOMLOE) Matemaéticas 2022
3° de ESO (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2022
3° de ESO (LOMLOE) Geografia e Historia 2022
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3° de ESO (LOMLOE) Educacioén Fisica 2022
3° de ESO (LOMLOE) Biologia y Geologia 2022
3° de ESO (LOMLOE) Fisica y Quimica 2022
3° de ESO (LOMLOE) Educacion Plastica, Visual y Audiovisual 2022
3° de ESO (LOMLOE) Tecnologia y Digitalizacién 2022
3° de ESO (LOMLOE) 22 lengua extranjera: Francés 2022
3° de ESO (LOMLOE) Emprendimiento, Sostenibilidad y Consumo Responsable | 2022
3° de ESO (LOMLOE) Mdusica Activa, Movimiento y Folclore 2022
3° de ESO (LOMLOE) Religién Catdlica 2022
4° de ESO (LOMLOE) Ambito Cientifico-Tecnolégico 2023
4° de ESO (LOMLOE) Ambito Lingiiistico y Social 2023
4° de ESO (LOMLOE) Lengua Castellana y Literatura 2023
4° de ESO (LOMLOE) Matematicas A 2023
4° de ESO (LOMLOE) Matematicas B 2023
4° de ESO (LOMLOE) Lengua extranjera: Inglés 2023
4° de ESO (LOMLOE) Geografia e Historia 2023
4° de ESO (LOMLOE) Educacion Fisica 2023
4° de ESO (LOMLOE) Biologia y Geologia 2023
4° de ESO (LOMLOE) Fisica y Quimica 2023
4° de ESO (LOMLOE) Digitalizacion 2023
4° de ESO (LOMLOE) Economia y Emprendimiento 2023
4° de ESO (LOMLOE) Latin 2023
4° de ESO (LOMLOE) Formacién y Orientacion Personal y Profesional 2023
4° de ESO (LOMLOE) Expresion Artistica 2023
4° de ESO (LOMLOE) Mdusica 2023
4° de ESO (LOMLOE) Tecnologia 2023
4° de ESO (LOMLOE) 22 lengua extranjera: Francés 2023
4° de ESO (LOMLOE) Filosofia 2023
4° de ESO (LOMLOE) Cultura Clasica 2023
4° de ESO (LOMLOE) Cultura Cientifica 2023
4° de ESO (LOMLOE) Proyectos de Robdtica 2023
4° de ESO (LOMLOE) Artes Escénicas, Danza y Folclore 2023
4° de ESO (LOMLOE) Religion Catolica 2023
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Educacion Fisica 2022
1° de Bachillerato - General (LOMLOE) Educacion Fisica 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Educacién Fisica 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Filosofia 2022
1° de Bachillerato - General (LOMLOE) Filosofia 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Filosofia 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Lengua Castellanay Literatura | 2022
1° de Bachillerato - General (LOMLOE) Lengua Castellana y Literatura | 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Lengua Castellana y Literatura | 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Lengua extranjera I: Inglés 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Lengua extranjera I: Inglés 2022
1° de Bachillerato - General (LOMLOE) Lengua extranjera I: Inglés 2022
1° de Bachillerato - General (LOMLOE) Matematicas Generales 2022
1° de Bachillerato - General (LOMLOE) Economia, Emprendimiento y Actividad Empresarial 2022
1° de Bachillerato - General (LOMLOE) Biologia, Geologia y Ciencias Ambientales 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Matematicas | 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Latin | 2022
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1° de Bachillerato - General (LOMLOE) Tecnologia e Ingenieria | 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Biologia, Geologia y Ciencias Ambientales 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Mateméticas aplicadas a las Ciencias Sociales | 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Economia 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Dibujo Técnico | 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Fisica y Quimica 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Griego | 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Tecnologia e Ingenieria | 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Historia del Mundo Contemporaneo 2022
1° de Bachillerato - General (LOMLOE) Latin | 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Literatura universal 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) 22 lengua extranjera |: Francés 2022
1° de Bachillerato - General (LOMLOE) Economia 2022
1° de Bachillerato - General (LOMLOE) Griego | 2022
1° de Bachillerato - General (LOMLOE) Historia del Mundo Contemporaneo 2022
1° de Bachillerato - General (LOMLOE) Literatura universal 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Anatomia Aplicada 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Desarrollo Digital 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | 22 lengua extranjera I: Francés 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Psicologia 2022
1° de Bachillerato - General (LOMLOE) 22 lengua extranjera |: Francés 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Desarrollo Digital 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Psicologia 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Unién Europea 2024
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Unién Europea 2024
1° de Bachillerato - General (LOMLOE) Anatomia aplicada 2022
1° de Bachillerato - General (LOMLOE) Desarrollo Digital 2022
1° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Religion Catolica 2022
1° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Religién Catélica 2022
1° de Bachillerato - General (LOMLOE) Psicologia 2022
1° de Bachillerato - General (LOMLOE) Unién Europea 2024
1° de Bachillerato - General (LOMLOE) Religion Catolica 2022
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Historia de Espafia 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Historia de Espafia 2023
2° de Bachillerato - General (LOMLOE) Historia de Espafia 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Historia de la filosofia 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Historia de la filosofia 2023
2° de Bachillerato - General (LOMLOE) Historia de la filosofia 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Lengua Castellanay Literatura Il 2023
2° de Bachillerato - General (LOMLOE) Lengua Castellana y Literatura Il 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Lengua Castellana y Literatura Il 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Lengua extranjera II: Inglés 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Lengua extranjera Il: Inglés 2023
2° de Bachillerato - General (LOMLOE) Lengua extranjera Il: Inglés 2023
2° de Bachillerato - General (LOMLOE) Ciencias generales 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Latin II 2023
2° de Bachillerato - General (LOMLOE) Movimientos culturales y artisticos 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales Il 2023
2° de Bachillerato - General (LOMLOE) Biologia 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Empresa y disefio de modelos de negocio 2023
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2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Matematicas Il 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Geografia 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Griego Il 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Historia del arte 2023
2° de Bachillerato - General (LOMLOE) Empresa y disefio de modelos de negocio 2023
2° de Bachillerato - General (LOMLOE) Geografia 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Biologia 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Dibujo Técnico Il 2023
2° de Bachillerato - General (LOMLOE) Historia del arte 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Fisica 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Geologia y ciencias ambientales 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Quimica 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Tecnologia e Ingenieria Il 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | 22 lengua extranjera II: Francés 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Fundamentos de administracion y gestion 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) 22 lengua extranjera Il: Francés 2023
2° de Bachillerato - General (LOMLOE) 22 lengua extranjera II: Francés 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Investigacion y desarrollo cientifico 2023
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Creacion de contenidos artisticos y audiovisuales 2023
2° de Bachillerato - General (LOMLOE) Investigacion y Desarrollo Cientifico 2023
2° de Bachillerato - General (LOMLOE) Fundamentos de Administracién y Gestion 2023
2° de Bachillerato - General (LOMLOE) Creacion de Contenidos Artisticos y Audiovisuales 2023
2° de Bachillerato - General (LOMLOE) Tecnologia e Ingenieria Il 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Investigacion y Desarrollo Cientifico 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Creacion de contenidos artisticos y audiovisuales 2023
2° de Bachillerato - General (LOMLOE) Proyectos artisticos de musica, danza y arte dramatico 2024
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Fundamentos de administracién y gestion 2023
2° de Bachillerato - Humanidades y Ciencias Sociales (LOMLOE) | Proyectos artisticos de musica, danza y arte dramatico 2024
2° de Bachillerato - Ciencias y Tecnologia (LOMLOE) Proyectos artisticos de musica, danza y arte dramatico 2024

Ambitos

Financiado por

El centro debe detallar los ambitos que se contemplan dentro de las programaciones

didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos y areas de estudio

que se abordaran en cada uno de ellos. En caso de no ofertar ambitos propios debe indicarse

No se oferta.

e En caso de que se contemplen Ambitos, indique en que cursos

Campo NO obligatorio por reqgistrar

Materias propias

El centro debe especificar las materias propias que se contemplan dentro de las
programaciones didacticas, proporcionando una descripcién completa de los contenidos
curriculares especificos que se impartiran en cada una de ellas.
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e Materias propias y nivel de ensefianza aplicado

Campo NO obligatorio por reqgistrar

E. Respuesta a la inclusion

Criterios y medidas para dar respuesta a la inclusién y a la atencion a la diversidad del
alumnado en su conjunto, la planificacion de la orientacion y tutoria.

Medidas de inclusién

El centro debe seleccionar las medidas de inclusion que establece el Decreto 85/2018, de 20
de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad
autonoma de Castilla-La Mancha, y la Orden 166/2022, de 2 de septiembre, por la que se
regulan los programas de diversificacion curricular en la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria. Debe eligir al menos, una medida obligatoria en la que se ponga mayor énfasis.

¢ Medidas de inclusion establecidas por el centro

v El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto
educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacion educativa o proyectos
singulares que desarrolle el centro.

v El desarrollo de proyectos de innovacion, formacién e investigacion promovidos en
colaboracion con la administracion educativa.

v El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencion en
las diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha de forma prioritaria en
las etapas de Educacién Infantil, Primero y Segundo de Educacion Primaria y Primero y
Segundo de Educacion Secundaria Obligatoria.

Programas de diversificacion curricular.
El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.

La distribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

N N SN AL

Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los procesos
de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles, agrupamientos
flexibles, dos profesores en el aula o cuantas otras determine en el ambito de su
autonomia.

= La agrupacién de materias en ambitos, en los términos establecidos por la
administracion con competencias en materia de educacion.

v Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para
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garantizar el acceso al curriculo, la participacién, eliminando tanto las barreras de
movilidad como de comunicacién, comprensién y cuantas otras pudieran detectarse.

= |adinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacion e inclusion social de
todo el alumnado.

v Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporaciony
estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se
ajuste a sus caracteristicas.

v Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del
centro y desde la accién tutorial favorezcan la equidad y la inclusién educativa.

v Cuantas otras propicien la calidad de la educacién para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacién en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de
educacién. (Nota: En caso de marcar esta medida, esta debe ser concretada en el
apartado "Particularidades”).

Medidas de orientacion

El centro debe elegir las medidas de Orientacién que establece el art. 4 Decreto 92/2022, de 16
de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

e Medidas de orientacién académica, educativa y profesional del centro

v La accion tutorial.

v Apoyo al proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion desde un enfoque inclusivo.
v Prevencién del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

v Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa.
v Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo-sexual.

v Orientacion en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional.

v Transicion entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la
comunidad educativa.

v Relaciones con el entorno y coordinacion con otras estructuras, servicios, entidades e
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instituciones.
v Procesos de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

v Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, érganos de gobierno y coordinacion docente.

Accion tutorial

El centro debe seleccionar las medidas de Tutoria que establece el art. 5 Decreto 92/2022, de
16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacion académica, educativa 'y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

e Actuaciones en el &mbito de la accidn tutorial en el centro

v Facilitar la inclusion y la participacion de todo el alumnado en su aula, en la dinamica del
centro y en su entorno socioeducativo.

v/ Contribuir a la individualizacion y personalizacion de los procesos de ensefianza,
aprendizaje.

v Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y habitos de estudio, asi como al
desarrollo de la autoevaluacion sobre los propios procesos de ensefanza-aprendizaje.

v Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la autoestima, el
comportamiento responsable, la capacidad de autorregulacion y la autonomia en el
conjunto del alumnado.

v Desarrollar habilidades sociales, de resolucion de conflictos, de cooperacién y de
comunicacion.

v Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de tolerancia, solidaridad,
prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la prevencion de la violencia de
género, el respeto a las diferentes identidades, orientaciones sexuales y a las personas
con discapacidad.

v Fomentar habitos de vida saludable, la educacion afectivo-sexual, el uso seguro de las
tecnologias de la informacion y de la comunicacion, la prevencion de conductas de riesgo
y la gestion responsable del ocio y el tiempo libre.

v Contribuir a la adquisicién de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos, los
derechos de los animales, el medio ambiente, la economia circular y el desarrollo
sostenible.

v Favorecer la toma de decisiones y la orientacién académica y profesional desde la
perspectiva de género.
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v Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.
v Favorecer la coordinacion y colaboracién con las familias a nivel individual y grupal.

v Garantizar la coherencia educativa y la coordinacion de la persona responsable de la
tutoria con el Equipo Docente que interviene en el grupo.

v Cuantas otras propicien la calidad de la educacién y hayan sido aprobadas por la
Consejeria con competencias en materia de educacion.

Particularidades

El centro debe indicar aquellas particularidades sobre respuestas a la inclusion.

e Particularidades del centro

En el &mbito de la ATENCION A LA DIVERSIDAD, como principio, tomaremos las siguientes
medidas:

Propiciar la atencion a la diversidad mediante el diagndstico temprano, el seguimiento
planificado y la realizacién de diferentes planes de trabajo con el alumnado que presenten
dificultades en su proceso de aprendizaje.

Mantener y dotar de recursos suficientes el AULA DE APOYO EDUCATIVO para la
atencion coordinada del alumnado de Necesidades Educativas Especiales, alumnos con
dificultades de aprendizaje y otras circunstancias.

Abrir el Programa de Intervencién Socioeducativa (PISE ) a toda nuestra comunidad
educativa con recursos organizativos, las medidas de atencion, junto con la dotacién de
materiales y servicios para la igualdad de oportunidades y cohesién social.

Segquir trabajando la ATENCION A LA DIVERSIDAD, entendiendo la medida de
desdobles como prioritaria en la planificacion del cupo, principalmente en las materias de
Lengua Castellana y Literatura y de Matematicas. Si hubiera disponibilidad, ampliar la
medida a otras materias.

Asentar entre el alumnado el desarrollo de un pensamiento que tenga como pilares la
riqueza léxica, la fluidez comunicativa y el razonamiento cientifico matematico en cualquier
tipo de exposicion. Para ello, se elaboraran y presentaran proyectos de investigacion y
trabajos monograficos en cada materia basados en experiencias cercanas de su realidad
social y cultural, como situaciones de aprendizaje.

Con el fin de hacer frente a la cada vez mayor afluencia de alumnos consolidar el aula
de convivencia como elemento integrador, y afianzar el papel de mediacion llevado a cabo
por el Equipo de Convivencia.

Capacitar al alumno para desempefiar sus funciones en la sociedad con
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responsabilidad y maxima competencia, preparandolo para acceder a la Formacion
Profesional, los estudios universitarios o el ejercicio de la actividad profesional.

F. Lineas basicas de formacion

Las lineas basicas para la formacién permanente en el centro

Ejes formativos del centro

El centro debe definir las lineas basicas para la formacién permanente, proporcionando y
especificando los ejes formativos del CRFP que se consideren mas relevantes para el contexto
educativo del centro.

e ;Qué ejes formativos del CRFP establece el centro?

= Competencias clave

Justificacion: Desarrollo de las competencias clave, especialmente las relativas a la
creacion de ciudadanos criticos a través de nuestro Proyecto de Innovacién

= Compromiso profesional

Justificacion: Educacion para la salud como eje transversal educativo con el compromiso
de mejorar los habitos en un tema tan importante como es la alimentacion que tenga
impacto en el desarrollo didactico de cada materia para contribuir al bienestar fisico y
cognitivo de nuestro alumnado

= Enseianza - aprendizaje

Justificacion: Educacion para la convivencia y buen trato donde se trabajaran técnicas
relacionadas con las competencias basicas, principalmente la social y ciudadana.
Asimismo, el PIE que tenemos en marcha relaciona aprendizaje y ciudadania critica a
través del analisis de las redes sociales, todo ello encaminado a mejorar los procesos de
Ensefianza-Aprendizaje

G. Planes de desarrollo

Los diversos Planes que se desarrollan en el centro conforme a la normativa vigente y en el
ejercicio de la autonomia del centro.

Plan de Mejora

A continuacidn, se presenta el plan de mejora que tiene registrado en Documentos de Gestidn
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No

Proyecto educativo 29



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

* GOBERNO  MINSTERIO Plan de Recu_peracmn_, _ _
g DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién v Resiliencia

) A ;
Castilla-LaMancha e

FORMACION PROFESIONAL

se ha registrado Plan de Mejora en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan de mejora

Nombre Estado Descripcion Fecha

Mejora/Memoria | Presentado | Mejora 30-10-2024

Igualdad y convivencia

A continuacidn, se presenta el plan de igualdad y convivencia que tiene registrado en
Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se
mostrara el mensaje "No se ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de
Gestion de Centros”.

¢ Plan de igualdad y convivencia

Nombre Estado Descripcion Fecha

Igualdad y convivencia | Presentado | Igualdad y Convivencia | 30-10-2024

Plan digital
A continuacion, se presenta el plan digital que tiene registrado en Documentos de Gestién de

Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se
ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros”.

e Plan digital

Nombre Estado Descripcion Fecha
Plan digital | Presentado | Plan Digital | 30-10-2024

Evaluacioén interna
A continuacion, se presenta la evaluacion interna que tiene registrada en Documentos de

Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el
mensaje "No se ha registrado Evaluacién interna en Documentos de Gestion de Centros”.

e Evaluacion interna

No ha registrado Evaluacion interna en Documentos de Gestién de Centros.

Lectura

A continuacidn, se presenta el plan de lectura que tiene registrado en Documentos de Gestion
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de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No

se ha registrado Plan de lectura en Documentos de Gestion de Centros".

e Plan de Lectura

Nombre

Estado

Descripcion

Fecha

Lectura

Presentado

Lectura

31-10-2024

Otros planes, proyectos, actividades, etc.

A continuacion, se presentan los Otros planes, proyectos, actividades, etc que tienen
registrados en Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun
documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se han registrado Otros planes, proyectos,
actividades, etc en Documentos de Gestion de Centros”.

e Otros planes, proyectos, actividades, etc

Nombre Estado Descripcion Fecha
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROYECTO DE MOVILIDAD TRANSNACIONAL | 20-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROYECTO DE INNOVACION EDUCATIVA 20-11-2024
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