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A. Conclusiones del curso anterior

Conclusiones de la memoria anual del curso anterior.

Conclusiones

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcidn detallada de las conclusiones de
cada uno de los objetivos trabajados en el curso anterior.

e Conclusiones del curso anterior

Para comenzar esta Programacién General Inicial debemos retomar los planes de mejora
que cada departamento ha propuesto y recogido en su reunién final, habiéndose levantado
acta al respecto.

En lineas generales, como conclusiones del curso anterior que sirven de timén para la
programacion de este curso 2025-2026 destacamos las siguientes, que seran nuestro
objetivos y metas.

e Continuar el trabajo con nuestro AMPA, cuya relacién y colaboracién es excelente. En
todas las necesidades que se les plantea, intentan colaborar de manera diligente y
continua.

e Elevar el nivel de concienciacion en lo que a los referentes de la evaluacién apela la
normativa: el grado de consecucion de los objetivos y la adquisicidn de las
competencias basicas. Este enfoque competencial debe ser un eje vertebrador que
canalice el desarrollo integral de la personalidad de nuestro alumnado.

* Mejorar la coordinacion entre primaria y secundaria. Se han hecho muchas actuaciones
a lo largo de estos cursos pasados pero en aspectos curriculares y organizativos se
deben optimizar encontrando espacios y tiempos para facilitar el transito entre etapas.

¢ Incrementar los resultados académicos de nuestro alumnado de cara a los procesos
evaluadores tanto internos como externos.

e Fomentar el trabajo cooperativo y la ayuda entre iguales, en lo que al alumnado se
refiere, asi como el trabajo colaborativo e interdisciplinar en relacion con los
departamentos didacticos.

e Proponer proyectos interdisciplinares que involucren diferentes departamentos, tanto
afines como transversales. Esto debe ser una maxima de aplicacion, también, para las
actividades extraescolares.

e Generar proyectos de centro que favorezcan tanto elementos curriculares y
organizativos, como aspectos vinculados a la apariencia y presencia del centro, bastante
deteriorado, por cierto.

¢ Revisar exhaustivamente los agrupamientos de cada curso para facilitar la convivencia
en cada grupo a partir de los datos compartidos en las evaluaciones finales.

e Elevar la participacion de todos los sectores de la Comunidad en los procesos de
evaluacion interna ya que los resultados que se obtienen curso tras curso no son
significativos por las muestras con las que se cuenta.
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e Mejorar el mobiliario de puestos escolares y de elementos técnicos ya que los
dispositivos de las aulas de informatica estan muy obsoletos

e Mejorar curso tras curso la evaluacion de diagnostico con mayor informacién a todos y
cada uno de los sectores de la comunidad educativa.

e Difundir de manera mas insistente las funciones de los diferentes 6rganos de
participacion y gobierno del centro para su conocimiento e implicaciones.

e Insistir, una vez mas, en la necesaria inversién econémica por parte de la Administracion
Educativa en la mejora de los aspectos estéticos y funcionales del centro ya que no se
ha realizado un gran abordaje de los mismos desde la creacion del instituto, alla por
finales de los afios setenta. En algunos casos, mas que aspectos estéticos, son
necesarias obras de gran calado ya que pueden acarrear riesgos para la comunidad
educativa.

B. Objetivo, Actuacidn y Planificacion

Objetivos Generales, Planificacion y Actuaciones.

Procesos de enseihanza

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los procesos de ensefianza 'y
aprendizaje, incluidas las medidas de inclusion educativa y de atencién a la diversidad.

e Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Adecuar los instrumentos y planes personalizados del alumnado, adaptando saberes
basicos a sus potencialidades, identificando sus barreras para Fortalecer a través de los
diferentes programas y planes, un enfoque metodoldgico activo de centro, tipo DUA.
Asimismo, profundizar en la mejora del éxito a partir de la intervencion académico-
profesional desde el comienzo de la etapa con acciones transversales interdisciplinares que
abunden en nuestro plan de centro (Proyecto de Innovacion).

Hacer de nuestro Plan de Lectura el eje para la innovacién y asi generar ciudadanos-as
activos-as tanto desde una lectura mds tradicional como digitalizada o en linea (redes
sociales y su impacto):

Objetivo

e Promover el éxito educativo en todo el alumnado, mejorando los resultados académicos y
reduciendo el fracaso escolar

Actuaciones

e Creacion de espacios de reflexion desde los distintos 6rganos colegiados del centro y de
coordinacion didactica sobre los datos y la situacion actual referida a los resultados acadé
micos de los alumnos/as con el objeto de determinar cuales pueden ser las posibles
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causas para dar
una respuesta eficaz, ajustada a la realidad y siempre orientada a mejora el proceso educati
vo y no limitarse a un analisis puramente cuantitativo

e Seguimiento y valoracion el grado de cumplimiento de los acuerdos adoptados o medidas
adoptadas orientadas a la mejora del proceso de ensefianza-
aprendizaje, recogidos en las actas de las sesiones de evaluacion.

e Mejora de los planes de refuerzo y los personalizados de los alumnos con materias
pendientes, 0 que no promocionen, intentando evitar que se trate de una carga muy repetitiv
a, y en el caso de que se trate de contenidos ciclicos que se puedan recuperar al curso
siguiente.

e Adecuacion de los contenidos curriculares a las caracteristicas de los alumnos/
as, de modo que se aporte a cada uno las respuestas educativas mas adecuadas a sus
posibilidades, necesidades y motivaciones, actualizando los planteamientos didacticos y la
metodologia, adaptandolos a la realidad de nuestro centro.

e Seguimiento del Programa PROA+ con el objeto de reducir el fracaso escolar y facilitar la
atencion personalizada al alumnado que lo precise, dotando al instituto de herramientas
colaborativas que propicien el éxito del alumnado. La accion palanca para este curso sera
continuar con el uso de las metodologias activas del Aprendizaje Basado en Proyectos y en

Retos (AbP y AbR)

e Fortalecimiento de la accion tutorial, proporcionando refuerzo positivo y apoyo emocional al
alumnado y llevando a cabo un seguimiento de aquellos que lo precisen tomando la
educacidn socio-emocional como eje sobre el que gire toda accion interventora.

e Uso, en la practica diaria, de nuevos enfoques metodoldgicos participativos y activos en el
marco del Disefio Universal de Aprendizaje (D.U.A.) enfocados a la prevencion del fracaso e
scolary al fortalecimiento del éxito académico y profesional del alumnado.

e Desarrollo de nuestro PLC (Plan de Lectura de Centro) a través de acciones transversales
en el marco del aprendizaje basado en proyectos que
impliquen interdisciplinarmente a diferentes departamentos, haciendo del mismo un plan q
ue sea el eje vertebrador de nuestro Proyecto de Innovacion de Centro

Calendario

e Las actuaciones: a), ), d), e), f), g) y h): Todo el curso
e La actuacion: b): Trimestralmente
e La actuacion: g): Septiembre-Octubre, y su seguimiento, todo el curso

Responsable

e Las actuaciones: a), c), d), e), f) y h): Todo el profesorado, a través de la CCP
e Las actuaciones: b) y g): En la CCP y a través de las Juntas de Profesores

Recursos

e Comisién de Coordinacién Pedagdgica.

¢ Reuniones de Departamentos.

e Reuniones de tutores-as.

e Asesoramiento del Departamento de Orientacion.

e Reuniones del Equipo Impulsor del Plan Estratégico de Mejora.
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* No se precisan recursos econémicos. La actuacion e) va dotada de un cupo extraordinario
de profesorado

Evaluacion

e Numero de sesiones en diferentes 6rganos de coordinacién didactica referentes a la mejora
de los resultados.

e Porcentaje de aprobados en las diferentes materias por evaluaciones y al final, en
comparacién con otros cursos.

e Actuaciones dirigidas desde la tutoria para la mejora y el apoyo de aquel alumnado que
estuvo desconectado o razones sanitarias

e Impacto de las acciones palanca del programa PROA+ en los resultados académicos a trav
és de triangulacién de agentes y de instrumentos.

e Revisién de las Programaciones Didacticas y observacion de su ajuste y evolucion a lo largo
del curso utilizando diferentes instrumentos como listas de control o escalas de
estimacion.

¢ Grado de impacto de las metodologias DUA en el aprendizaje a través de registros y
autorregistros.

e La evaluacién sera procesual. En un principio, en cada una de las actuaciones se establecer
a una linea base inicial, a la que seguira un continuo monitoreo de su evolucion para
observar si fuera
necesario, algun cambio que impida llegar al éxito de la misma, para terminar con un mome
nto de evaluacién final en la que aplicaremos los indicadores.

-Crear un tiempo de reflexién en el orden del dia de la CCP acerca de la evaluacién de los
aprendizajes en términos de competencias y andlisis de su evolucion en relacion el el perfil
de salida y los saberes basicos

-Introducir progresivamente en los procesos de evaluacion el concepto de Consejo
Orientador y su desarrollo para hacerlo parte de nuestro mapa profesional

-Reforzar la diversificacion de instrumentos de evaluacién y su aplicacion, recogiendo
variedad de procedimientos y estrategias para responder de manera mas personalizada:

Objetivo
e Mejorar los procesos de evaluacion del alumnado
Actuaciones

¢ Diversificacion de instrumentos de evaluacion por el profesorado y su aplicaciéon
espaciada a lo largo de cada periodo trimestral, y por ende de evaluacién

e Favorecimiento para hacer real un proceso
de evaluacion continua del alumnado, desarrollando diferentes programas que permitan ac
ercarnos al concepto de evaluacién formativa, procesual, cualitativa y de mejora.

¢ Reflejo de los cambios metodoldgicos en las PPDD, que permita adaptarlas a la normativa
y recoger variedad de procedimientos, instrumentos y estrategias.

e Consejo Orientador que vaya
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formando parte de nuestro quehacer diario en la toma de decisiones y sirva de elemento gui
a en la eleccidn de la decision vocacional en el alumnado

e Creacién de un tiempo fijo y punto en el orden del dia de la CCP acerca de la evaluacion de
los
resultados de aprendizaje en términos de competencias y analisis de su evolucién en relaci
on con el perfil de salida y los saberes basicos.

Calendario

e Todaslas
actuaciones se observaran a lo largo del curso, prestando especial atencion en cada
una de las evaluaciones, y en especial, y con caracter formativo, al final del curso. La actuac
i6n e) cobrara mayor interés al final de cada trimestre

Responsables

e Todo el profesorado es responsable de este objetivo desde su perfil curricular y académico.

Recursos

e Estrategias y técnicas de evaluacién variadas fruto de unos principios y que se veran
reflejados y materializados en un amplio abanico de instrumentos.
No precisa de recurso econémico, salvo los del propio centro.

Evaluacion

e Variedad de instrumentos de evaluacion: uso de una tabla Excel para secundaria y
bachillerato

donde se recoge en las filas las asignaturas y en las columnas las CCBB. Cada de ellas se
pondera en

base a un algoritmo que transforma automaticamente las calificaciones en base a los peso
s de cada competencia obteniendo un informe tanto en término de competencias como en
término de calificaciones.

Numero de reuniones de seguimiento de casos especialmente sensibles al fracaso escolar.
Actas de diferentes 6rganos de coordinacion didactica

Observacion de las mejoras en la evaluacion del alumnado en riesgo de exclusion y que pre
cisa de medidas de inclusion educativa.

La evaluacion sera procesual.

-Convocar las reuniones de Juntas Docentes necesarias para tomar medidas y criterios
unificados por el mejor desarrollo tanto de las PP.DD. como de la convivencia del grupo
-Ajustar de manera coordinada la planificacion de examenes para tener un calendario
organizado en beneficio del progreso académico del alumnado

-Planficar reuniones entre departamentos afines y avanzar en la estrategia de AbP trabajada
en ESO hacia una estrategia de AbR (aprendizaje basado en retos) en Bachillerato
-Seguimiento mas personalizado del alumnado por parte de las Juntas de Profesorado con
los recursos PROA+ y PISE+, en colaboracion con las familias:

Objetivo

Programacion General Anual 9
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* Mejorar la coordinacién del personal docente (interdisciplinar), optimizando el trabajo en
equipo, fomentando el trabajo colaborativo entre departamentos y rentabilizando las
reuniones de los 6rganos de coordinacion didactica.

Actuaciones

e Analisis, en las reuniones tutoriales en ESO, del progreso de cada alumno para poder frenar
posibles fracasos o situaciones de absentismo.

e Seguimiento mas personalizado, en el marco de las Juntas de Profesores, de aquellos
alumnos/
as que son mas vulnerables en el marco del Equipo Impulsor del PROA+y del docente PISE
+

e Supervision, por parte de Jefatura de Estudios, del seguimiento del tutor del proceso de
aprendizaje del alumnado y su comunicacion con las familias.

¢ Ajuste de los calendarios especificos de examenes al finalizar cada trimestre.

e Convocatoria de las reuniones que se estimen necesarias de las Juntas de Profesores para
hacer un seguimiento de la marcha de los grupos, especialmente en aquellos que
presenten mayores y mas relevantes dificultades en el aprendizaje.

¢ Planificacién y celebracién de reuniones entre departamentos didacticos
0 equipos educativos en
ESO y BACH, para unificar criterios en diferentes temas, con objeto de tratar contenidos afin
es entre materias, planificacion temporal, que generen acciones conjuntas en el marco
del Aprendizaje Basado en Proyectos y Aprendizaje basado en Retos.

e Desarrollo en la practica de nuestro reciente PDC (Plan de Digitalizacién de
Centro) para mejorar la comunicacién entre diferentes organismos, asi como planificar y mej
orar el rendimiento académico y las competencias de nuestro alumnado.

e Elaboracion de materiales para el funcionamiento del Banco de actividades entre los diferen
tes
departamentos que recojan aspectos transversales, que a su vez estén graduadas y respond
an a la diversidad del alumnado y recursos metodolégicos en los que se apoyen.

Calendario

e La actuacion segunda, especialmente en el primer trimestre. El resto de ellas, durante todo
el curso.

Responsables

Departamentos Did4cticos (Jefaturas de Departamento)
Tutores-as.

Orientador.

Jefatura de Estudios.

Juntas de Profesores.

Evaluacion

e La evaluacién sera procesual. En un principio, en cada una de las actuaciones se establecer
a una linea base inicial, a la que seguira un continuo monitoreo de su evolucion para
observar si fuera
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necesario, algun cambio que impida llegar al éxito de la misma, para terminar con un mome
nto de evaluacién final en la que aplicaremos los indicadores.

e Numero de reuniones celebradas y porcentaje de éxito entre las acciones adoptadas y los
resultados obtenidos.

e Grado de colaboracion entre los diferentes 6rganos, asi como dentro del propio érgano

e Numero y tipologia de actividades elaboradas en el marco del Banco de atencién a la
diversidad.

e Grado de satisfaccion entre los participantes de cada uno de los dispositivos de coordinaci
ony colaboracion.

Recursos

¢ No precisa de recursos econdmicos.

e Diferentes estrategias y técnicas, fruto de unos principios y que se veran reflejados y
materializados en un amplio abanico de instrumentos como:

e Actas para las actuaciones, Registros, evaluaciones diana,
Banco de actividades graduadas y transversales

-Planificar una reunién de intercambio de informacion por trimestre entre tutores de
primaria y secundaria como puente que facilite la transicidon entre etapas, en la que
participen también responsables de orientacién, PT y otros recursos de los que dispone el
IES.

-impulsar actividades conjuntas entre nuestro instituto y los CEIP de los que recibimos la
mayoria de nuestro alumnado implicandolos progresivamente en el Proyecto de Innovacion,
entendido como proyecto de centro.:

Objetivo

Consolidar los procedimientos de coordinacion con los centros de primaria establecidos, para
asegurar la continuidad y transicion de los procesos de ensefianza-aprendizaje entre ambas
etapas y mejorar los resultados escolares.

Actuaciones

e Continuacion del trabajo de revision conjunta entre los centros de primaria y nosotros, de la
s programaciones didacticas
con el objeto de establecer lineas de actuacion comunes y cuestiones didacticas y metodol
dgicas, en las areas instrumentales.

¢ Planificacién de las reuniones con caracter trimestral ente tutores-as puente
y tutores de 1° ESO, orientadores y PT, para hacer el seguimiento y el analisis conjunto de lo
s resultados escolares de los alumnos de 1° ESO y establecer propuestas de mejora

e Perseverancia en el ambito tutorial y organizativo, con la misma linea de coordinacién de lo
S cursos anteriores a través de diferentes reuniones informativas con las familias en el
plazo de admision.

e Continuacion con las reuniones entre los tutores de 6°, orientador y jefatura de estudios del
IES, con el objeto de llevar a cabo un intercambio de informacidn del alumnado que se incor
pora a nuestro centro.

¢ Impulso de actividades conjuntas entre el IES y los centros de primaria y fomentar la asiste

Programacion General Anual 11
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ncia a las mismas, implicandoles en nuestro Proyecto de Innovacion.

¢ Informacion al profesorado de 1° ESO de las caracteristicas del nuevo alumnado antes del
inicio de curso

e Desarrollo del Proyecto de Aprendizaje-Servicio con el CEIP El Doncel sobre aspectos
didacticos en el marco de un Grupo de Trabajo llamado ¢ El Buero vuelve al cole;.

Calendario

e Las actuaciones a) y e), en el segundo trimestre.

e La actuacion b), trimestralmente.

e Las actuaciones c) y d), en el mes de febrero (periodo de admision).
e La actuacion f), primer trimestre

e La actuacion g), todo el curso

Responsables

e Tutores-as de 1° de ESO y 6° de Primaria

e Jefes-as de Departamento de materias instrumentales basicas.
e Orientadora.

e Equipo Directivo (Jefatura de Estudios y Direccion).

e Responsable de Proyecto Bilingie.

e Coordinadora del PROA+.

o PISE+

Evaluacion

La evaluacion sera procesual. En un principio, en cada una de las actuaciones se establecera u
na linea base inicial, a la que seguira un continuo monitoreo de su evolucidn para observar si
fuera

necesario, algun cambio que impida llegar al éxito de la misma, para terminar con un momento
de evaluacidn final en la que aplicaremos los indicadores.

e Numero de reuniones celebradas.

e Porcentaje de éxito entre las acciones adoptadas y los resultados obtenidos.

e Grado de colaboracidn entre los diferentes centros

e Grado de consecucion de los acuerdos adoptados e impacto en nuestro centro.

e Numero y tipologia de actividades elaboradas en el marco colaborador CEIP/
IESy su reflejo en las PP.DD.

e Grado de satisfaccion entre los participantes de cada uno de los dispositivos de coordinaci
6ny colaboracion.

Recursos

¢ No precisa de recursos econémicos.

e Diferentes estrategias y técnicas, fruto de unos principios y que se veran reflejados y
materializados en un amplio abanico de instrumentos como:

e Actas para las actuaciones: b) y d).

e Registros para las actuaciones: a), c), e) y f).
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-Realizar reuniones por parte del Equipo Directivo de nuestro centro con los equipos
directivos de los CEIP con el fin de explicar las caracteristicas y ventajas de nuestro
Proyecto Bilingie

-Profundizar en las reuniones de coordinacién de Proyectos Bilinglies de primaria y
secundaria que se esta llevando en los ultimos cursos

-Recibir desde la coordinacion del proyecto bilingiie y a través de una muestra de nuestro
alumnado de 1° de ESO al alumnado de nueva incorporacion en la Jornada de Puertas
Abiertas, con actividades que puedan realizar conjuntamente y respondan a preguntas y
dudas que pudieran tener desde los CEIP

-Dar una mayor difusion en la web del centro y en redes sociales:

Objetivo

Continuar impulsando y consolidando nuestro Programa Bilingle, al tiempo que concienciando
a la comunidad educativa sobre los beneficios que reporta el mismo al alumnado

Actuaciones

e Mejora y reforzamiento de las competencias linglisticas del alumnado del centro en su
aprendizaje de la lengua inglesa. Competencia plurilingle

e Defensa del desarrollo de la competencia comunicativa a través de la utilizacion de la lengu
a inglesa como medio de aprendizaje de los contenidos de algunas areas no linglisticas.

e Programacion de las areas no linguisticas buscando la integracién de las mismas en unida
des didacticas con enfoque interdisciplinar utilizando la metodologia AICLE que implica
estudiar materias en una lengua distinta de la propia.

e Concienciacion y participacion de todos los miembros de la comunidad educativa en la
progresiva instauracion en el centro del programa bilingtie y de los beneficios que ello repor
ta.

e Promocidn de la formacion lingliistica y metodoldgica del profesorado.

e Segquir trabajando de cara al proximo curso, en el estudio y ampliacion del Programa Bilingtie
, incorporando mas materias a dicho programa.

¢ Iniciar un proyecto de colaboracién para reforzar y motivar el aprendizaje de la lengua
francesa a través de colaboraciones con otro instituto francés.

Calendario
e Todo el curso, todas las actuaciones
Responsables

e Equipo directivo
e Profesores del programa (DNL).
e Coordinadora del Proyecto Bilingle.

Evaluacion

La evaluacion sera procesual. En un principio, en cada una de las actuaciones se establecera u
na linea base inicial, a la que seguira un continuo monitoreo de su evolucidn para observar si
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fuera
necesario, alguin cambio que impida llegar al éxito de la misma, para terminar con un momento
de evaluacidn final en la que aplicaremos los indicadores.

Numero de reuniones celebradas.

Porcentaje de éxito entre las acciones adoptadas y los resultados obtenidos.

Grado de consecucion de los acuerdos adoptados e impacto en el centro.

Numero de asignaturas que se van sumando al Proyecto Bilinge.

Valoracion del grado de beneficio y aporte de la lengua inglesa al conocimiento global e
integral del alumnado, en comparacion con las asignaturas paralelas no bilingtes.
Inclusion del programa de mejora de las competencias lingisticas en francés.

Grado de satisfaccion entre los participantes de cada uno de los dispositivos de coordinaci
ony colaboracién

Recursos

No precisa de recursos econdémicos.

Instrumentos de valoracion de Nivel de Competencia Curricular en lengua inglesa 'y
francesa en las areas no lingliisticas.

Metodologias activas y participativas dirigidas a la adquisicién de la competencia linglistic
a en lengua inglesa y francesa, tanto en la propia asignatura como en DNL.

Campanas de participacion de la comunidad educativa en la concienciacién de la importanc
ia del dominio de la lengua inglesa como comunicacion en un mundo global.

Participacidon y convivencia

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para la participacion y la convivencia.

e Objetivos y actuaciones que se han implementado.

-Mejorar la promocidn de la coordinacion con todas las instituciones implicadas para
modificar niveles graves de absentismo y que hacer de esos contactos una herramienta de
trasvase de informacién e intervencion bidireccional que sirva para elaborar exhaustivos
protocolos de absentismo, mas funcionales.

-Detenido seguimiento de la asistencia del alumnado por parte de los-as tutores-as para
comunicar inmediatamente la situacion para proceder a dar traslado a la familia y al resto
de implicados, la situacién con el menor.

-Realizar una profunda orientacion académico-profesional con los casos mas urgentes para
buscar soluciones a la situacién absentista:

Objetivo

Llevar a cabo un control exhaustivo de las faltas de asistencia del alumnado en riesgo de
absentismo escolar con informacién.

Actuaciones
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e Traslado al profesorado informacidn sobre el alumnado potencialmente absentista en la et
apa
de Primaria, asi como de todos aquellos alumnos que los cursos anteriores fueron objeto d
e un protocolo de absentismo o presentaron una asistencia irregular.

¢ Identificacion del problema por parte del-a tutor-a, a través del registro diario de asistencia,
qgue lo comunicara inmediatamente a la familia.

e Promocion de la coordinacion de todas las instituciones implicadas para modificar las
situaciones que facilitan el desarrollo del absentismo escolar. En el caso de no remitir la sit
uacion, se pondra en marcha un protocolo de absentismo.

e Desarrollo, en el ambito escolar, de programas y espacios de potenciacion de la autoestima,
de
entrenamiento de habilidades sociales, de la prevencién de conductas en riesgo, de ocioy v
ida sana y potenciacion de la orientacién educativa.

Calendario

e Laactuacion a), en el mes de septiembre.
e La actuacion b), en el momento en el que se detecte el problema.
¢ Elresto de actuaciones, todo el curso

Responsables

Equipo Directivo. Jefatura de Estudios.
Orientadora.

Tutores-as.

PISE+

Recursos

e No precisa de recursos econémicos
e Documentos protocolizados

Evaluacion

La evaluacion sera procesual. En un principio, en cada una de las actuaciones se establecera u
na linea base inicial, a la que seguira un continuo monitoreo de su evolucién para observar si
fuera

necesario, algun cambio que impida llegar al éxito de la misma, para terminar con un momento
de evaluacidn final en la que aplicaremos los indicadores.

e Numero de historias de absentismo escolar abiertas.

¢ Numero de entrevistas informativas con la familia, llevadas a cabo desde el Centro Educativ
0.

¢ Media de semanas trascurridas desde la deteccion del absentismo escolar por el Centro
Educativo y la apertura de la Historia de absentismo escolar.

e Numeroy tipo de medidas destinadas a la prevencion del absentismo escolar durante el
presente curso.

e Numero de intervenciones para la adopcion de medidas inmediatas y de primeras medidas
provisionales.
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e Grado de satisfaccion del profesorado con el impacto de los programas para la mejora del é
xito académico y la prevencion del abandono temprano.

e Numero de casos derivados al servicio del Ayuntamiento 02, en el caso de continuar el
recurso

e Valoracion de impacto de la medida 02, en el caso de continuar el
servicio, sobre la prevencién del absentismo escolar y la mejora de los resultados
escolares.

-Mejorar la necesaria implicacion de las familias en la atencidn de sus hijos-as para su
correcto desarrollo

-Plantear programas de intervencion familiar por parte de nuestro PISE+

-Optimizar el seguimiento de los protocolos de absentismo desde todas las entidades
implicadas compartiendo informacién practica que redunde en la mejora y prevencion:

Objetivo
Mejorar la participacion de las familias en la vida del instituto

Actuaciones

e Desarrollo de actuaciones en el marco de la accion tutorial, por parte de nuestra PISE+ para
atraer a las familias al instituto

¢ Informacion de ida y vuelta con otras instituciones y recursos socioeducativos que redunde
en la mejora de la asistencia al centro y preventa el absentismo

Calendario

Estas actuaciones tienen recorrido durante todo el curso
Recursos

No precisa de recursos econémicos

Evaluacion

e Procesual, alo largo de todo el curso, todo su desarrollo desde el inicio
¢ Numero de entrevistas realizadas a familias, en base a la prevencion del absentismo y
abandono educativo

-Operativizar nuestros dispositivos de Alumnos Ayudantes y Alumnos Mediadores en el
marco de la mediacién para la resolucion de conflictos. Formar mas alumnado y
profesorado al respecto.

-Utilizar nuestro recurso PISE+ para desarrollar programas de mejora de la convivencia en
grupos mas conflictivos

-Realizar reuniones con las familias de los grupos mas complicados para implicarles en la
convivencia del aula
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-lImponer sanciones y que sean ejecutivas desde el primer momento y no dilatar el
cumplimiento de las mismas

-Unificar criterios de unidad entre el claustro para prevenir e intervenir en estos temas
-Aprovechar y rentabilizar la Sala Multitarea para estas acciones:

Objetivo

Contribuir en la elaboracién de medidas y actuaciones de caracter preventivo, asi como
participar en la deteccion y tratamiento de cualquier manifestacion de violencia, como medio
para educar desde y en la convivencia.

Actuaciones

e Deteccion por parte del-a tutor-a aquellos-as alumnos-as con bajo rendimiento y con
comportamientos alejados de las normas de convivencia que pudieran ser disruptivos.

e Establecimiento, por parte del tutor con dicho alumnado, de diferentes entrevistas con el fin
de descubrir la situacién que atraviesa y el entorno que le rodea,
valorando si puede existir relacion entre su conducta disruptiva y su situacion personal y/o
familiar.

¢ Analisis y consideracion de las posibilidades de ayuda y solucién por parte del centro
educativo.

e Tratamiento y refuerzo por parte del tutor, profesores y Jefatura de estudios, intervencién
del departamento de Orientacion, Grupo de Mediacion, Alumnos Ayudantes, etc.

e Utilizacion de agentes externos, como Educadores-as sociales o asociaciones,
que pudieran intervenir y colaborar en dicha ayuda si ésta no puede ser facilitada por el
centro educativo.

e Mantenimiento de reuniones y colaboracion estrecha con las familias o tutores legales de
alumnos con problemas de conducta.

e Potenciacion de la presencia de los miembros del Equipo Directivo en los pasillos para mejo
rar la convivencia, con una finalidad no solo disuasoria por autoridad sino como muestra de
disponibilidad y cercania.

e Favorecimiento, entre todos, de la interiorizacion del significado de las normas, con el objeti
vo de que su cumplimiento no sea solo por obligacién sino como resultado de una
comprensién y de una responsabilidad adquirida.

e Fomento de la coordinacion entre Jefatura de estudios, tutores-
as y todo el profesorado en la aplicacién de las normas de convivencia para que alumno
perciba unidad y coherencia.

* Incidencia, desde el inicio, sobre todo en niveles inferiores, en normas basicas esenciales d
e comportamiento y convivencia en el aula potenciando la actitud de escucha y respeto a
las intervenciones de los otros y expresarse de manera asertiva.

e Colaboracion y entendimiento en el cumplimiento de las normas, para un buen
funcionamiento del centro y una buena convivencia por parte de toda la comunidad educati
va.

e Refuerzo positivo del buen comportamiento, solidaridad y compafierismo.

e (Creacion de un potente grupo de trabajo de mediacidn y prevencion de la violencia con
diferentes perfiles profesionales

e Desarrollo del espacio de trabajo para abordar necesidades educativas asociadas a
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alteraciones o manifestaciones socioemocionales que impiden el desarrollo diario de las s
esiones de clase sin sobresaltos. Sala Multitarea

Calendario

Durante todo el curso

Responsables

Tutores-as.

Orientador y PISE+

Juntas de profesores.

Jefatura de Estudios.

Profesorado del claustro que forma parte del Equipo de Bienestar
Coordinadora de bienestar, convivencia y buen trato.

Recursos

No precisa recursos econdomicos

Evaluacion

La evaluacion sera procesual. En un principio, en cada una de las actuaciones se establecera u
na linea base inicial, a la que seguira un continuo monitoreo de su evolucién para observar si
fuera

necesario, algun cambio que impida llegar al éxito de la misma, para terminar con un momento
de evaluacidn final en la que aplicaremos los indicadores.

Numero de sesiones tutoriales dedicadas a trabajar las normas de convivencia.

Grado de implicacién del alumnado en la elaboracién de las normas de convivencia de sus
aulas.

Media porcentual de profesorado conocedor y usuario de diferentes métodos alternativos p
ara la mejora de la convivencia.

Grado de participacion de las familias en la mejora de la convivencia del centro.

Alcance porcentual de a participacion de la comunidad educativa en la mejora de la
convivencia real del centro

-Realizar actividades encaminadas a trabajar la inteligencia emocional, la asertividad y la
educacion en valores desde todas las areas, de manera genérica en todos los grupos y
especificamente en el marco del PAT de los primeros cursos

-Unificar criterios en la aplicacién de las NCOF y que sea percibida por la Comunidad
Educativa

-Aumentar el nimero de reuniones de la Junta de Delegados, incluso de manera separada
por niveles.

-Hacer de nuestro Plan de Igualdad y Convivencia (P.I.C) el documento que nos guie para
responder a las necesidades actuales

-Formar mas alumnado y profesorado mediador para que conozca estrategias de abordaje y
mejora:
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Objetivo

Facilitar al centro educativo, profesorado, alumnado y familias los instrumentos y los recursos
adecuados para desarrollar el plan de igualdad y convivencia escolar que contemple las medid
as necesarias

para reforzar un clima positivo para el aprendizaje que permita alcanzar las metas establecidas
en el propio Proyecto Educativo.

Actuaciones

Conocimiento por parte de todos nuestros alumnos, en especial a los de 1° ESO como
alumnado nuevo, de nuestras Normas de Convivencia, concienciandoles de la importancia
que

tienen para su formacion el respeto de las mismas, asi como para contribuir al buen funcio
namiento y buen clima de convivencia del centro.

Gestidn de responsabilidades al alumnado acordes a su edad para que tomen conciencia d
e que son una parte activa del Instituto.

Establecimiento de normas basicas de convivencia separandolas en aspectos de tipo
conductual y otras referidas al trabajo en clase a nivel de aula con la participacién y aportac
ion por parte de los alumnos.

Implicacion y compromiso por parte de las familias en la colaboracién y participacion con e
| centro para facilitar el logro de los compromisos adquiridos con sus hijos-as.
Convalidacion, por parte de Jefatura de Estudios, a aquel alumnado amonestado, la sancidn
a ejecutar con el desarrollo de actividades en beneficio de la comunidad.

Consolidacion nuestro Equipo de Mediacién y Resolucién de Conflictos, nuestro Equipo de
Alumnos Ayudantes y Equipo de Alumnos Embajadores como canales y recursos en pro de
la mejora del clima del centro.

Creacion de nuevos dispositivos de Mediacion y Resolucion de Conflictos como los Circulos
Restaurativos.

Informacién a las familias sobre las Normas de convivencia del Centro, lo que suponen,
implicandoles en las actuaciones y en el tipo de sancién cuando fuera necesario. Dichas n
ormas estan publicadas en la pagina web del centro.

Calendario

La actuacién a) y la h), durante el primer trimestre.
El resto de actuaciones, durante todo el curso.

Responsables

Jefatura de estudios.

Orientador

Tutores-as

Juntas de profesores-as.

Equipo de Mediacidn.

Equipo de Alumnos Ayudantes.

Coordinadora de bienestar, convivencia y buen trato.
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Recursos

No precisa de recurso econéomico alguno.

NCOF.

Normas de Aula.

Plan de Accidn tutorial. Estrategias para Ensefiar a Convivir.
Registro de entrevistas.

Evaluacion

La evaluacion sera procesual. En un principio, en cada una de las actuaciones se establecera u
na linea base inicial, a la que seguira un continuo monitoreo de su evolucion para observar si
fuera

necesario, algin cambio que impida llegar al éxito de la misma, para terminar con un momento
de evaluacién final en la que aplicaremos los indicadores.

e Numero de reuniones con las familias para transmitir las NCOF.

¢ Numero de partes de amonestacion que se han convalidado con servicios en pro de la
comunidad.

¢ Porcentaje de alumnado formado en mediacion.

e Porcentaje de alumnado formado en Alumnos Ayudantes.

e Grado de conocimiento de las normas de aula y su difusion.

e Numero de partes de amonestacion por aula y alumno-a.

-Ahondar en el conocimiento por parte del toda la Comunidad Educativa de las NCOF,
especialmente el alumnado de nueva incorporacién

-Crear nuevos dispositivos de mejora de la Convivencia como son los Circulos Restaurativos
y Practicas Restaurativas

-Mayor implicacion por parte de las familias en la aplicacién de las normas

-Realizar actividades de formacién tipo Escuela de Familias organizadas desde en centro en
colaboracion con el AMPA sobre el manejo de las normas y limites conductuales.:

Objetivo

Promover e incentivar el uso de procesos de participacion, mediacion, formacion y dialogo
como recursos para resolucion pacifica de los conflictos que puedan surgir a lo largo del
curso, impulsando la

coordinacioén, comunicacion y participacion real y efectiva de todos los sectores de la comunid
ad educativa,

contribuyendo de este modo a mejorar el grado de aceptacion y cumplimiento de las normas d
e convivencia

Actuaciones

e Participacion de los alumnos en charlas informativas referentes a la resolucién pacifica
de conflictos y de Educacién para la Paz.

¢ Realizacion de actividades educativas referidas a habilidades sociales, autoestima,
motivacion y apoyo al alumnado, planificacion de objetivos realistas de trabajo
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Realizacién de actividades encaminadas a trabajar la inteligencia emocional, la asertividad
y la educacién en valores

Coordinacion entre Jefatura de estudios, tutores y todo el profesorado en la aplicacién de
las normas de convivencia para que alumno perciba unidad y coherencia.

Potenciacion del grupo de alumnado implicado en la Mediacion y Resolucion pacifica de
los conflictos, cuando estos surjan.

Facilitacion de la formacion del alumnado mediador y del profesorado interesado en esta
dinamica para que a través de ella, crear un marco disciplinar y epistemoldgico de
estrategias de solucién de los conflictos.

Transmisién, captacién y posterior formacion de Alumnos Ayudantes que entren a

formar parte de este programa, para facilitar la participacion de aquel alumnado con mayor
es dificultades relacionadas con la convivencia.

Promocidn del funcionamiento de la Junta de Delegados-as.

Desarrollo el nuevo Plan de Igualdad y Mejora de Convivencia en el marco del Proyecto
Educativo.

Calendario

Todas las actuaciones durante todo el curso

Responsables

Tutores-as.

Juntas de profesores-as.

Orientador

Entidades colaboradoras sin animo de lucro.
Coordinadora de bienestar, convivencia y buen trato

Recursos

El documento Marco del Plan de Accion Tutorial, en su desarrollo por ejes: ensenar a ser
personay ensefar a convivir.

Documento Marco del Programa de Mediacién y Resolucién Pacifica de Conflictos.

Las NOCF y las Normas de Aula.

Ningun recurso econémico

Evaluacion

La evaluacion sera procesual. En un principio, en cada una de las actuaciones se establecera
una linea base inicial, a la que seguira un continuo monitoreo de su evolucion para observar si
fuera necesario, algun cambio que impida llegar al éxito de la misma, para terminar con un
momento de evaluacion final en la que aplicaremos los indicadores.

Numero de casos derivados al Equipo de Mediacion

Media de alumnado del que se hace responsable el Equipo de Alumnos Ayudantes
Grado de satisfaccion de los participantes en el curso de formacioén sobre mediacion.
Numero de participantes, profesorado y alumnado en los cursos de convivencia.
Grado de satisfaccioén por parte de la Comunidad Educativa con las actividades
relacionadas con la mejora de las habilidades sociales que favorezcan la convivencia.
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e Numero de reuniones llevadas a cabo por la Junta de Delegados-as

-Mejorar la colaboracién entre familia y centro educativo utilizando como canal de
comunicacion la plataforma EducamosCLM, permitiendo que las famiolias esten
informadas en todo momento de todos los aspectos de sus hijos-as, manteniendo
constante el contacto con profesorado y jefatura de estudios.

-Atraer a las familias a celebrar jornadas o dias especiales del instituto para acercarlas a la
vida institucional y aumentar la sensacién de pertenencia a la Comunidad.

-Utilizar de manera mas racional y operativa la agenda escolar para garantizar una mayor
comunicacion con las familias, especialmente en los niveles inferiores.

-Mejorar la web del centro para acceder a nuestros proyectos

Objetivo

Motivar el encuentro y el didlogo entre la familia y el Instituto, como elemento primordial para
conseguir un buen clima de entendimiento y confianza mutua, en el marco del programa PROA+,
a través de la coordinacién de bienestar, convivencia y buen trato.

Actuaciones

e Transmision, como canal de comunicacion entre el centro y las familias, de la plataforma
Educamos CLM, permitiendo a las familias estar informadas de todos los aspectos
educativos de
sus hijos y mantener comunicaciéon permanente con tutores, profesores y Jefatura de estudi
os. De la misma manera se tendra en cuenta la pagina Web del Centro como vehiculo de
informacién y comunicacion para toda nuestra Comunidad Educativa

¢ Definicidn, desde el Centro, de actividades de formacién para familias en el marco de
colaboracion del AMPA, con temas como: limites en casa, habitos adolescentes, problemas
enla
adolescencia, habitos de estudio, planificacion de objetivos académicos, realizacion de acti
vidades educativas referidas a habilidades sociales e inteligencia emocional.

e Celebracién, con la implicacion de todo el alumnado, de diferentes Jornadas con un tema
monografico como eje vertebrador que acerque a las familias al centro.

¢ Uso de la agenda escolar por parte de los profesores que garantice una mayor eficacia en la
comunicacion con las familias.

e Conocimiento del Centro y su Proyecto Educativo por parte de la Comunidad Educativa.

e Sensibilizacion a las familias de nuestros alumnos de la conveniencia de formar parte del
AMPA del Centro.

Calendario

e Las actuaciones a) y d), durante todo el curso.
e Las actuaciones b), e) y f) durante el primer trimestre.
e La actuacion c) durante el segundo trimestre.

Responsables
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e Equipo Directivo.

AMPA del instituto.

Departamentos Didacticos.

Tutores-as.

Juntas de profesores-as.

Coordinadora de bienestar, convivencia y buen trato

Recursos

Plataforma EducamosCLM.

Agenda escolar.

Proyecto Educativo del Centro.

Tripticos o dipticos para conocer el AMPA del instituto

Evaluacion.

La evaluacion sera procesual. En un principio, en cada una de las actuaciones se establecera u
na linea base inicial, a la que seguira un continuo monitoreo de su evolucidn para observar si
fuera

necesario, algun cambio que impida llegar al éxito de la misma, para terminar con un momento
de evaluacidn final en la que aplicaremos los indicadores.

e Grado de conocimiento y uso de la Plataforma EducamosCLM por parte de las familias.

e Numero de visitas a la web del instituto.

¢ Numero de entrevistas entre profesorado y familias establecidas y recogidas en la Agenda
Escolar.

e Grado de satisfaccion de la comunidad educativa con las Jornadas monograficas.

e Numero de afiliados y afiliadas al AMPA de nuestro centro.

e Porcentaje de impacto entre los temas propuestos por el AMPA del centro y su impacto en |
a convivencia.

-Promocionar desde el instituto la educacion y el manejo del tiempo libre y el ocio de
nuestro alumnado y familias, educando en valores y realizando actividades como recreos
activos, nuestro Sello Escolar Saludable, talleres, etc. acordes con los intereses y
motivaciones del alumnado.

-Aprovechar mas y mejor la Comision de Convivencia del Consejo Escolar:

Objetivo

Planificar, desarrollar y evaluar la convivencia en el centro a través del desarrollo de las
competencias social, personal y ciudadana

Actuaciones

e Promocion, en el Centro, de la educacién para el tiempo libre y el ocio, entendiendo ambos
como una manera satisfactoria de educar en otros valores realizando actividades que se de
sarrollen

en horario en tiempo lectivo, en el marco de un programa de recreos activos dentro de nuest
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ro Sello

Escolar Saludable y en la realizacion de talleres en de recreo, acordes a las motivaciones e
intereses del alumnado.

Impulso del funcionamiento del Consejo Escolar de Localidad, a través del Director del IES
como consejero del mismo por el sector de Orientacién Educativa, con el fin de llevar a
cabo la

programacion de medidas dirigidas a colaborar en el fomento de la convivencia y a la preve
ncion del absentismo escolar.

Trabajo en la programacion de actividades complementarias que estén relacionadas con el
uso del entorno cercano, de las actividades extracurriculares y los planes de convivencia.
Consulta a la Comision de Convivencia del Consejo Escolar, de los casos que lleguen para
darles una respuesta adecuada y adaptada

Calendario

Todas las actuaciones se desarrollaran durante todo el curso

Responsables

Equipo Directivo.

Tutores-as

Orientador

Departamentos Didacticos

Departamento de Educacién Fisica.

Comision de convivencia del Consejo Escolar.
Coordinadora de bienestar, convivencia y buen trato

Recursos

Folletos informativos y divulgativos para hacer mas saludables los recreos.
Propuestas al Consejo Escolar de Localidad sobre convivencia y conflicto.
Propuesta de actividades complementarias competenciales

No precisa de recursos econémicos

Evaluacion

La evaluacion sera procesual. En un principio, en cada una de las actuaciones se establecera u
na linea base inicial, a la que seguira un continuo monitoreo de su evolucidn para observar si
fuera

necesario, algun cambio que impida llegar al éxito de la misma, para terminar con un momento
de evaluacidn final en la que aplicaremos los indicadores.

Numero de alumnado que participa en actividades en los recreos activos.

Numero de actividades que se desarrollan en el marco del programa de recreos activos.
Actuaciones del Consejo Escolar de Localidad dirigidas a mejorar la convivencia en el centro
y a prevenir el conflicto.

Numero de actividades extraescolares relacionadas con las competencias basicas.

Grado de impacto de las actividades extraescolares en la mejora de la convivencia del cent
ro
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-Realizar actividades, talleres o charlas informativas relacionadas con la prevencion del
acoso escolary el ciberacoso

-Hacer de nuestro P.I.C. el marco de trabajo para la prevencion de este tipo de conductas
haciendo que sea el instrumento que toda la Comunidad Conozca y respete a través de la
celebracién de Efemérides o Jornadas de Convivencia en el propio centro o intercentros:

Objetivo

Contribuir a la prevencion de la violencia de género a través de la sensibilizacion e
intervencion,

involucrando a toda la Comunidad educativa en la prevencion, en la deteccién precoz de casos
y en la atencidon adecuada a las victimas en el entorno escolar

Actuaciones

e Realizacion de actividades, talleres o charlas informativas relacionadas con dicho tema.

e Interiorizacion de igualdad entre todos y respeto a los demas.

e Desarrollo de nuestro Plan de Igualdad y Mejora de la Convivencia como marco de trabajo
sobre el que hacer participe a toda la comunidad educativa de esta problematica.

e Celebracién de diferentes efemérides relacionadas con la convivencia y el buen trato a travé
s de la coordinacion de bienestar

Calendario
e Las actuaciones se desarrollaran a lo largo de todo el curso.
Responsables

e Jefatura de Estudios.

Tutores-as.

Departamentos Didacticos

Orientador

Organizaciones sin animo de lucro.

Coordinadora de bienestar, convivencia y buen trato

Recursos

e El recurso material marco para este objetivo se centra en el Plan de Igualdad y Prevencién
de
la violencia de género que tiene nuestro centro. Estamos en periodo de afianzamiento en rel
acion al mismo.

e Plan de Accion tutorial. Ejes: ensefiar a ser persona y ensefiar a convivir.

Evaluacién
La evaluacion sera procesual. En un principio, en cada una de las actuaciones se establecera u

na linea base inicial, a la que seguira un continuo monitoreo de su evolucién para observar si
fuera
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necesario, algun cambio que impida llegar al éxito de la misma, para terminar con un momento
de evaluacidn final en la que aplicaremos los indicadores

e Grado de participacion de toda la Comunidad Educativa en la prevencion de la violencia de
género.

e Grado de participacion de toda la Comunidad Educativa en el fortalecimiento de la igualdad
de oportunidades entre hombres y mujeres.

e Numero de sesiones del Plan de Accidn Tutorial dirigidas a la igualdad y prevencién de la
violencia de género.

e Grado de satisfaccién del alumnado y del profesorado con los organismos sin animo de luc
ro que participan en la prevencién de la violencia de género.

e Porcentaje medio de profesorado, alumnado y familias que participa en la puesta en practic
a de actividades en pro de la igualdad de oportunidades y la prevencién de la violencia de
género

-Mejorar la sensibilizacion que el Equipo Directivo viene haciendo para que las familias
observen la importncia de implicarse de manera activa en la vida escolar y asi construir una
comunidad educativa plural y comprometida, y una de las formas de implicacion es a través
del AMPA

-Tener mas reuniones con la junta directiva del AMPA y el Equipo Directivo con el fin de
conocer las inquietudes de este sector de la comunidad educativa

-Canalizar y mayor difusion entre todas las familias, estén o no asociadas al AMPA las
actividades formativas, preventivas e informativas Uutiles:

Objetivo

Coordinar con las familias la implicacion en la educacion de sus hijos-as, disefiando
programas conjuntos que permitan actuaciones coincidentes desde distintos ambitos.

Actuaciones

e Adopcion de medidas necesarias con las familias y con el resto de instituciones para asegu
rar la asistencia regular y normalizada al centro educativo.
e Seguimiento de los protocolos de absentismo

Calendario
¢ Durante todo el curso

Responsables

Tutores-as

Orientadora.

Jefatura de Estudios.

Responsables de los Servicios Sociales.

Recursos

e Registros y autorregistros de las sesiones de coordinacion.
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e Plan Socioeducativo de elaboracion conjunta entre el instituto y los SS.SS.
e Listas de control

Evaluacion

La evaluacion sera procesual. En un principio, en cada una de las actuaciones se establecera u
na linea base inicial, a la que seguira un continuo monitoreo de su evolucion para observar si
fuera

necesario, algin cambio que impida llegar al éxito de la misma, para terminar con un momento
de evaluacién final en la que aplicaremos los indicadores.

e Numero y tipo de medidas implantadas en cursos anteriores destinadas a la prevencion del
absentismo escolar en las que han participado Servicios Sociales Basicos.

e Numero de casos en los que el Centro Educativo ha solicitado Informes sociales
complementarios a Servicios Sociales Basicos.

e Numero y tipo de medidas implantadas durante el presente curso escolar destinadas a la
prevencion del absentismo escolar en las que han participado Servicios Sociales Basicos.

e Numero de Informes sociales emitidos

e Numero casos cerrados por cese de la situaciéon de absentismo escolar, en los que Educaci
ony Servicios Sociales mantienen intervencién con la familia conjuntamente

-Mantener nuestra participacién en el Plan Director para mejorar la convivencia y la
seguridad,

-Mayor colaboracion en la prevencion de riesgos de internet y redes sociales con charlas de
sensibilizacién principalmente a 1°y 2° de ESO

-Mejorar los espacios y tiempos de charlas sobre violencia de género, discriminacién por
cualquier razoén, bandas, etc.:

Objetivo

Coordinar con todas las instituciones relacionadas con la atencidon a menores, disefiando
programas conjuntos que permitan actuaciones coincidentes desde distintos ambitos.

Actuaciones

e Establecimiento de un calendario estable de reuniones con los Servicios sociales de la
localidad y con las instituciones y organismos implicados con el objeto de establecer mec
anismos de seguimiento del alumnado objeto de intervencion

Calendario
¢ Durante todo el curso

Responsables

Tutores-as

Orientador

Jefatura de Estudios.

Responsables de los Servicios Sociales
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Recursos

e Registros y autorregistros de las sesiones de coordinacion.
¢ Plan Socioeducativo de elaboracion conjunta entre el instituto y los SS.SS.
e Listas de control.

Evaluacion

e Numero y tipo de medidas implantadas en cursos anteriores destinadas a la prevencion del
absentismo escolar en las que han participado Servicios Sociales Basicos.

e Numero de casos en los que el Centro Educativo ha solicitado Informes sociales
complementarios a Servicios Sociales Basicos.

e Numero y tipo de medidas implantadas durante el presente curso escolar destinadas a la
prevencion del absentismo escolar en las que han participado Servicios Sociales Basicos.

e Numero de Informes sociales emitidos

e Numero casos cerrados por cese de la situacién de absentismo escolar, en los que Educaci
ony Servicios Sociales mantienen intervencion con la familia conjuntamente.

-Acercar mas a nuestro alumnado a la realidad de las redes sociales y la importancia de
estar bien informados-as para tomar decisiones ciudadanas

-Sensibilizar a la comunidad educativa de la importancia de la lectura para estar bien
informados en relacion a los bulos y demas aspectos que conlleva un mal uso de las redes
sociales.

-Impulsar nuestro PIE entre el claustro para contribuir mayormente a una cultura del respeto
y del valor a la diversidad

-Disefnar materiales creados por el propio alumnado para lograr un uso responsable de
plataformas mediaticas

-Fomentar nuestro PIE en el desarrollo de una alfabetizacion mediatica y analdgica para la
creacién de materiales coeducativos:

Objetivo

e Destacar la importancia de las redes sociales bien entendidas utilizando la lectura como
herramienta de conocimiento

Actuaciones

e Fomento de nuestro PIE, proyecto de innovacion a partir de un Plan de Lectura potente que
abarque no solamente la literatura en papel, sino también el concepto de texto en linea

e Colaboracion interdisciplinar como base para avanzar en el Plan de Lectura y en el Proyecto
de Innovacién como marco institucional

e Alfabetizacion analdgica y digital a partir del trabajo colaborativo interdepartamental

Calendario

e Durante todo el curso y en momentos puntuales donde hay que rendir cuentas sobre
nuestra innovacion

Responsables
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e Coordinadora del Plan de Lectura
Coordinador del Proyecto de Innovacién
Equipo Directivo

Departamento de Orientacion
Departamentos Didacticos

CCP

Recursos

Econdmicamente el proyecto de innovacion conlleva alguna dotacion material, pero no existe
gasto alguno mas.

Evaluacion

Numero de sesiones dedicadas a trabajar el Plan de Lectura y el Proyecto de Innovacion
Grado de implicacion del alumnado y del profesorado

Grado de participacion de las familias

Alcance porcentual de la participacion de la comunidad educativa en la mejora del Proyecto
de Innovacién del centro

-Facilitar durante los primeros dias de septiembre una relacidon nominal de usuarios-as del
servicio de transporte a las empresas adjudicadas para ello

-Mantener el uso del carnet como documento acreditativo de identidad de cada usuario-a
-Fomentar reuniones periédicas con las empresas encargadas del servicio de transporte
para analizar el funcionamiento del mismo

-Continuar con la difusion de las convocatorias de ayudas individuales al transporte escolar:

Propuesto en otros apartados

-Poner en conocimiento del Servicio de Planificacion las incidencias presentadas por
familias de usuarios para tomar la medidas necesarias

-Tramitar con celeridad las incidencias presentadas en el Centro por los conductores o
responsables de las empresas adjudicadas para poder tomar las medidas necesarias
-Acelerar mensualmente el envio del anexo VIl y el VIII para la comunicacion de incidencias
urgentes

-Verificar y corregir desde el Equipo Directivo el tiempo de duracion de la ruta:

Propuesto en otros apartados

-Aplicar con mas inmediatez las medidas correctoras recogidas en nuestras NCOF ante el
incumplimiento de las obligaciones de los-as usuarios-as

-Informar a las familias en la reunion grupal de los derechos y deberes que tienen sus hijos-
as en el uso del trasporte escolar

-Crear reuniones de cardcter trimestral con las familias usuarias para trasladar informacién
y seguimiento de las rutas:

Propuesto en otros apartados
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Coordinacion externa

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para la coordinacién con otros centros,
servicios e instituciones.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

-Revisar conjuntamente los instrumentos de evaluacién, principalmente en matematicas,
lengua e inglés entre el profesorado de 6° de primaria y de 1° de ESO.

-Celebrar reuniones trimestrales entre tutores puente, los de 6° de primaria, orientaciény PT
con los jefes de departamento de secundaria implicados, orientacion y sus miembros para
establecer lineas de colaboracion robustas y abordar tanto aspectos de las programaciones
didacticas como la convivencia

-Coordinarnos con los CEIP de los que recibimos mayoritariamente alumnado y sus
coordinadores de proyectos bilinglies y establecer acuerdos de para la transicion:

Objetivo

e Seguir impulsando la coordinacioén fluida y periédica con los centros de primaria de los que
proceden mayoritariamente nuestros alumnos/as de 1° ESO

Actuaciones

e Trabajo de revision conjunta de Programaciones didacticas, con el objeto de establecer
lineas
de actuacién comunes en cuestiones didacticas y metodoldgicas, con el objeto de facilitar
el transito hacia 1° ESO.

¢ Revisidn conjuntamente las pruebas escritas en las materias de Lengua, Matematicas e
inglés, principalmente, tanto de 6° Primaria como de 1° ESO.

e Celebracién de reuniones de cardacter trimestral entre los tutores puente, tutores de 6°
primaria, orientadores y PT para hacer el seguimiento y el analisis conjunto de los
resultados académicos de 1° ESO y establecer propuestas de mejora.

e Coordinacion en relacion con el programa bilingtie, manteniendo reuniones de trabajo con
el objeto de establecer una linea de trabajo conjunta entre el coordinador del programa
bilinglie del centro y los de los CEIP.

e Traslacion a los tutores de 6° la informacién sobre el ambito de optatividad de 1° de ESO, a
través de un documento elaborado por los departamentos didacticos implicados, con el
objeto de que las familias tengan esta informacion con anterioridad a la formalizacién de la
matricula.

e Incorporacion a nuestro Proyecto Educativo criterios claros sobre como abordar el transito
del alumnado de primaria a secundaria

e Mantenimiento de la misma linea de coordinacion con la presencia de direccion y jefatura d
e estudios en las reuniones de los padres/madres de 6° primaria que se convocan en los
colegios
con el objeto de tener una primera toma de contacto antes de la reunion que se celebra en
nuestro centro.

¢ Reunion informativa con los padres/madres de 6° Primaria antes de iniciarse el proceso de
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admision en el mes de febrero, a fin de darles a conocer nuestro centro.

e Establecimiento de un calendario de reuniones en el tercer trimestre en las que estaran
presentes los tutores de 6° primaria, orientador y equipo directivo del IES, de trasvase de
informacion, no solo de caracter curricular, sino también conductual, informacion esencial d
e cara a la definicién de los agrupamientos de 1° ESO.

e Celebracién de una jornada de Puertas Abiertas para los alumnos de 6° Primaria antes de
incorporarse a nuestro centro.

e Elaboracion de un Plan de Acogida como seia de identidad del centro para toda la Comuni
dad Educativa

Calendario

Las actuaciones a), b), c) y d), se desarrollaran trimestralmente.
Las actuaciones e), i) y j), se desarrollaran en el tercer trimestre.
Las actuaciones f) y h), se desarrollaran en el mes de febrero.
La actuacion f) y k) se desarrollara durante todo el curso.

Responsables

Tutores-as del IES.

Tutores-as de los CEIP.

Coordinadores de bilingtismo.
Departamentos Didacticos.

Equipo directivo. Jefatura de estudios.
Orientador del IES

e Orientadores-as de los CEIP.

Recursos

Actas de las sesiones de coordinacion.

Modelos de pruebas escritas.

Guiones para la revisiéon de las PP.DD.

Folletos sobre la opcionalidad de nuestro instituto.

Guiones para el trasvase de informacion que facilite el transito de primaria a secundaria.
e Folletos y documentos graficos sobre la Jornada de Puertas Abiertas.

Evaluacion

La evaluacion sera procesual. En un principio, en cada una de las actuaciones se establecera u
na linea base inicial, a la que seguira un continuo monitoreo de su evolucion para observar si
fuera

necesario, algin cambio que impida llegar al éxito de la misma, para terminar con un momento
de evaluacién final en la que aplicaremos los indicadores

e Numero de reuniones celebradas entre los CEIP y el IES para abordar el proyecto bilingie.
e Porcentaje de participacion por perfiles en las reuniones de transicion y trasvase de
informacién del mes de junio.
e Grado de satisfaccion de los tutores-
as de los CEIP y los departamentos didacticos en lo que a la coordinacion de las
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programaciones se refiere.

e Grado de consecucién de los acuerdos adoptados por parte de los CEIP y del IES en relacién
a las pruebas escritas.

e Porcentaje y grado de participacion de los CEIP en el dia de Puertas Abiertas.

-Participar en las jornadas de puertas abiertas organizadas por la UAH para alumnado de
bachillerato

-Continuar participando en el practicum del master de formacién del profesorado de las
universidades de Madrid o de cualquier ora comunidad auténoma que nos lo solicite
-Colaborar en proyectos de investigacion a los que nos inviten a participar

-Reforzar el desarrollo de nuestro PIE en relacién con el ApS y poder servir Universidades e
Instituto como entidades simbidticas:

Objetivo
e Mantener la colaboracion con la UAH y con otras universidades
Actuaciones

e Participacion en las jornadas de Puertas Abiertas organizadas por la UAH para los alumnos
/as de 2° Bachillerato.

e Colaboracion en el desarrollo del Practicum de alumnos de la UAH.

e Participacion en las Jornadas organizadas por la UAH para equipos directivos y orientadore
S.

e Colaboracion en el desarrollo del Master de Profesorado de Ensefianza Secundaria de alum
nos/ as de la UAH o de cualquier otra universidad con la que se tenga firmado un convenio.

e Participacion en proyectos de investigacion e innovacién conjuntamente con las universida
des que soliciten colaboracion, principalmente la UAH y al UCLM

Calendario

e La actuacion c), se desarrollaran en el 1°/2° trimestre.
e Las actuaciones a) y d) se desarrollaran en el 2°/3er. Trimestre.
e La actuacion e) se desarrollara segin convocatoria

Responsables

e Tutores-as.

Orientador

Jefatura de estudios.
Departamentos Didacticos.

Recursos

¢ No se precisa recurso econéomico alguno

e La actuacion a), normalmente conlleva el gasto por parte del alumnado del autobus que les
conduce hasta Alcalg, ciudad. El resto de la actividad es gratuita

¢ Folletos de las universidades para colaborar en sus jornadas.

e Documentacion adjunta al alumnado de Practicum y al alumnado de master.
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Evaluacion

La evaluacion sera procesual. En un principio, en cada una de las actuaciones se establecera un
a linea base inicial, a la que seguira un continuo monitoreo de su evolucion para observar si
fuera necesario,

algun cambio que impida llegar al éxito de la misma, para terminar con un momento de evaluaci
on final en la que aplicaremos los indicadores

e Grado de satisfaccion del alumnado que participa en las Jornadas de Puertas Abiertas de |
a UAH.

e Grado de satisfaccién del Equipo Directivo que acude a las reuniones con la UAH para colab
orar en relacion a la PAU.

e Numero de alumnado que recibe el instituto para realizar Practicum de grado.

e Numero de alumnado que recibe el instituto para realizar Practicum de master.

-Mejorar la sensibilizacion que el Equipo Directivo viene haciendo para que las familias
observen la importncia de implicarse de manera activa en la vida escolar y asi construir una
comunidad educativa plural y comprometida, y una de las formas de implicacion es a través
del AMPA

-Tener mads reuniones con la junta directiva del AMPA y el Equipo Directivo con el fin de
conocer las inquietudes de este sector de la comunidad educativa

-Canalizar y mayor difusion entre todas las familias, estén o no asociadas al AMPA las
actividades formativas, preventivas e informativas utiles:

Objetivo

e Mantener y estrechar la linea de colaboracién que venimos desarrollando con el AMPA del
centro

Actuaciones

¢ Continuacion en la sensibilizacién que el Equipo Directivo viene haciendo para que las
familias observen la importancia de implicarse de manera activa en la vida escolar de sus hi
jos y asi construir una comunidad educativa plural y comprometida.

e Celebracién de reuniones periddicas entre la Junta Directiva del AMPA y el Equipo Directivo
del
IES, con el fin de conocer las inquietudes de este sector de la comunidad educativa y dar re
spuesta, en la medida de lo posible, a las demandas planteadas.

e Canalizacion y difusion a través de las familias actividades formativas, preventivas e
informativas utiles para la educacion de sus hijos-as.

e Cesiony préstamo de nuestras instalaciones para cuantas actividades sean promovidas por
el AMPA.

e Realizacion de actividades culturales ludicas y educativas de forma conjunta que puedan
enmarcarse en los Planes del Centro.

e Especial colaboracién con nuestro proyecto de Huerto Escolar: ;Glierta al cole; y el X
Certamen Literario ;Buero Vallejog,

Calendario
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La actuacién a), c), d) y e), se desarrollaran durante todo el curso.
La actuacion b), se desarrollard trimestralmente.

Responsables

Equipo Directivo: Direccion

Junta Directiva el AMPA.

Tutores-as.

Departamentos Didacticos, especialmente el de Lengua Castellanay Literatura, y el de
Economia

Recursos

No precisa de recursos econémicos, como tal este objetivo. Algunas de las actividades que
se realizan desde el AMPA tienen un coste y otras son totalmente gratuitas

Evaluacion

La evaluacion sera procesual. En un principio, en cada una de las actuaciones se establecera u
na linea base inicial, a la que seguira un continuo monitoreo de su evolucion para observar si
fuera

necesario, algin cambio que impida llegar al éxito de la misma, para terminar con un momento
de evaluacién final en la que aplicaremos los indicadores

Numero de reuniones mantenidas entre el IES y el AMPA.

Grado de satisfaccion del IES con el impacto de las actividades organizadas por el AMPA y
su repercusion en el funcionamiento del centro.

Tipologia y grado de satisfaccion del centro con las actividades propuestas por el AMPA pa
ra realizarse en el marco del Plan de Accidn tutorial.

Numero de espacios y tiempos usados por el AMPA que han sido prestados para su
utilizacion.

Grado de impacto de la sensibilizacion del AMPA sobre las ventajas y procesos del
asociacionismo

-Mantener nuestra participacién en el Plan Director para mejorar la convivencia y la
seguridad,

-Mayor colaboracion en la prevencidn de riesgos de internet y redes sociales con charlas de
sensibilizacién principalmente a 1° y 2° de ESO

-Mejorar los espacios y tiempos de charlas sobre violencia de género, discriminacién por
cualquier razoén, bandas, etc.:

Objetivo

Mantener la colaboracion con la Subdelegacion de Gobierno de Guadalajara.

Actuaciones

Participacion en el Plan Director para la mejora de la convivencia y la seguridad de los centr
os educativos
Solicitud al Equipo de Participacion Ciudadana para impartir charlas informativas dirigidas
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a las familias de nuestros-as alumnos/
as de 1° ESQ, 2° ESO y 3° ESO, sobre los riesgos de internet y las redes sociales y charlas
de sensibilizacion dirigidas a nuestros alumnos/as de 1°y 2° ESO sobre acoso escolary
ciberbullying, riesgos de internet, bandas violentas, racismo e intolerancia, violencia sobre |
a mujer y discriminacion, impartidas por expertos de Policia Nacional.

e Solicitud, siempre que se estime necesario y como venimos haciendo desde hace tiempo, la
presencia de los ;agentes
tutores; ante la sospecha de consumo de estupefacientes por nuestros alumnos/as, o ante
situaciones de maltrato entre iguales, u otras situaciones que requieran su presencia.

Calendario

e La actuacion a), se desarrollara durante el primer trimestre.
e La actuacion b)se desarrollara durante el primero/segundo trimestre.
e La actuacion c), se desarrollar a demanda.

Responsables

Equipo Directivo.
Tutores-as
Orientadora.

CNP y agentes tutores

Recursos

La actividad no precisa de recursos econdmicos algunos.

e Documentacion del CNP para trabajar aspectos de redes sociales y sus peligros en sesione
s de tutoria.

e Firma de convenio con la Subdelegacion para establecer los cauces para desarrollar el Plan
Director.

Evaluacion

La evaluacion sera procesual. En un principio, en cada una de las actuaciones se establecera u
na linea base inicial, a la que seguira un continuo monitoreo de su evolucién para observar si
fuera

necesario, algun cambio que impida llegar al éxito de la misma, para terminar con un momento
de evaluacién final en la que aplicaremos los indicadores

e Numero de sesiones de trabajo con el Equipo de Participacion Ciudadana

e Grado de satisfaccion de los grupos de alumnado con las charlas establecidas.

e Grado de satisfaccion con las actuaciones realizadas en la EHT cuando se producen
incidentes incivicos.

-Sequir participando en la celebracion de ciertas efemérides y en aquellas iniciativas que
nos propongan desde el Ayuntamiento

-Seguir participando en la convocatoria de ayudas para materiales curriculares y actividades
extraescolares para familias mas vulnerables
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-Seguir colaborando desde la concejalia de educacién en aspectos relacionados con
nuestro proyecto ERASMUS+

-Solicitar la participacion de la concejalia de educacion en nuestro Certamen Literario Anual
a través de un simbdlico reconocimiento econémico a los-as premiados-as:

Objetivo

e Mantener e impulsar la colaboracién con el Ayuntamiento de Guadalajara en su totalidad y
en particular con la Concejalia de Educacion, Cultura, etc.

Actuaciones

e Participacion en la celebracion de ciertas efemérides y en todas aquellas iniciativas o
actividades que nos propongan desde el ayuntamiento

e Participacion en el Consejo Escolar de Localidad cuando se requiera algun asunto de
calado
municipal a través del director del instituto como consejero del mismo por el sector de Orie
ntadores Educativos.

e Participacion en el desarrollo de programas educativos a través de la Concejalia de Familia:

e Difusidén entre el profesorado de todas las actividades promovidas por la Fundacién Siglo
Futuro y participacion institucional en aquellas acciones en que la Fundacién nos lo requier
a.

¢ Mantenimiento de la linea de colaboracion con la Biblioteca Publica, a través de la
organizacion de visitas de nuestros alumnos/
as de ESO y difundiendo sus actividades entre la comunidad educativa.

e Participacion en la convocatoria de ayudas para materiales curriculares y actividades
extraescolares ofertadas por el Ayuntamiento para familias en riesgo de exclusion social.

e Colaboracion en el marco del programa Agente Tutor, en la prevencion de conductas
gravemente atentatorias contra la convivencia del centro.

e Solicitar la participacion de la concejalia de Educacion en aspectos relacionados con nuestr
o Proyecto ERASMUS+

Calendario

e Las actuaciones a), e) y f), se desarrollaran durante todo el curso.
e Las actuaciones b), c), se desarrollaran a solicitud.
e Las actuaciones d) y g), se desarrollaran en primer trimestre o a solicitud

Responsables

Equipo Directivo: Jefatura de Estudios.
Orientadora.

Departamentos Didacticos.
Coordinadora ERASMUS+

Recursos

e No se precisan recursos econémicos.
¢ Diferentes convocatorias a las que sumarnos.
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e Programas ofertados para desarrollar en el marco del Plan de Accién Tutorial.
e Jornadas sobre efemérides y su difusién en el centro.

Evaluacion

La evaluacion sera procesual. En un principio, en cada una de las actuaciones se establecera u
na linea base inicial, a la que seguira un continuo monitoreo de su evolucion para observar si
fuera

necesario, algin cambio que impida llegar al éxito de la misma, para terminar con un momento
de evaluacién final en la que aplicaremos los indicadores

¢ Numero de reuniones celebradas con el programa Agente Tutor

e Grado de satisfaccion del dispositivo de Agente tutor y mejora de las conductas en el
alumnado.

e Grado de satisfaccion de los usuarios del programa de Prevencion de las Drogodependenci
as

e Numero de solicitudes del Consejo Escolar de Localidad para participar y colaborar en el
marco de la institucion para mejorar la realidad educativo de nuestro alumnado.

e Numero de participaciones en actividades de la Biblioteca Municipal y de la fundacion Siglo
Futuro

-Establecer reuniones mas periodicas con los Servicios Sociales a fin de hacer mas efectivo
el seguimiento de aquel alumnado objeto de intervencion

-Trasladar al representante del Ayuntamiento en el Consejo Escolar la necesidad de
coordinacion para el conocimiento del centro y sus necesidades.

-Continuar en la colaboracion con el Equipo Técnico de la Fiscalia de Menores para
alumnado en grave riesgo de exclusion social

-Mantener nuestra relacién con todas y cada una de las instituciones que reflejamos en
nuestra PGA y ampliar a otras que van surgiendo y pueden tener relacién con nuestra
comunidad educativa.:

Objetivo

e Propiciar desde el Equipo directivo y Departamento de Orientacién la necesaria
coordinacion e
implicacién por parte de los Servicios Sociales de Guadalajara asi como de los de otras loc
alidades de las que proceden nuestros alumnos/as.

Actuaciones

e Establecimiento de reuniones periddicas con los Servicios Sociales a fin de hacer el
seguimiento de aquellos alumnos/as objeto de intervencion

e Traslado una vez mas al representante del Consejo escolar en el ayuntamiento una mayor
implicacion y coordinacion por parte de los SS.

e colaboracion con la Fiscalia de Menores y sus técnicas cuando nos lo requieran

Calendario

e Las actuaciones a) y b) se desarrollaran a lo largo del curso.
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Responsables

Equipo Directivo (jefatura de estudios)
Orientador

Tutores-a

Consejo Escolar

SS.SSy Técnicas de la Fiscalia de Menores

Recursos

No precisa ningun recursos econémico
Entrevistas

Escalas de estimacién

Protocolos de programas socioeducativos

Evaluacion

La evaluacion sera procesual. En un principio, en cada una de las actuaciones se establecera u
na linea base inicial, a la que seguira un continuo monitoreo de su evolucién para observar si
fuera

necesario, algun cambio que impida llegar al éxito de la misma, para terminar con un momento
de evaluacion final en la que aplicaremos los indicadores

Numero de sesiones y entrevistas realizadas entre los SS.SS. y el propio centro.

Grado de satisfaccion del centro con los protocolos de actuacion

Grado de satisfaccion de los responsables de los SS.SS. con las reuniones realizadas con el
centro.

Implicacidén del Consejo Escolar en la coordinacién entre diferentes servicios en esta temati
ca.

-Ampliar las actividades que se realizan conjuntamente con otros IES como concursos
literarios, viajes deportivos, juegos grecorromanos, etc. a otros centros y otras actuaciones
para mejorar la comunicacion con otros centros

-Reforzar nuestras relaciones con el CIFP en aspectos relacionados con la orientacion
profesional, asi como con otros centros de estas ensefanzas.:

Objetivo
e Impulsar la colaboracién con otros centros de secundaria y con CEIP de referencia
Actuaciones

¢ Realizacion de actividades conjuntas: viajes deportivos, concursos literarios, etc. y
participacion activa en los Juegos grecorromanos organizados por el Brianda de Mendoza,
simposios, etc.

e Establecimiento de espacios y tiempos de comunicacion con otros centros educativos que
ofrecen ensefianzas de ESO, Formacion Profesional y Bachillerato, diferentes a las ofertada
S por nuestro centro.

¢ Realizacion de nuestro proyecto ¢ El Buero vuelve al cole; en el marco de la metodologia de
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Aprendizaje de Servicio con el CEIP El Doncel, en primera instancia
Calendario

e Las dos actuaciones las desarrollaremos a lo largo del curso, dependiendo del calendario de
| resto de centros.

Responsables

Equipo Directivo.

Juntas de Profesores-as.
Tutores-as.
Departamentos Didacticos.
Orientador

Recursos

e Estas actuaciones no precisan de recursos econémicos

e Folletos informativos sobre diferentes actividades.

e Tripticos/
dipticos sobre ensefianzas de nuestro centro asi como intercambio de los mismos entre
los diferentes centros.

e Reuniones en el marco de la Coordinacién de Orientacién Provincial (COP) de intercambio d
e informacion.

e Visitas de trabajo curricular con el CEIP El Doncel

Evaluacion

La evaluacion sera procesual. En un principio, en cada una de las actuaciones se establecera u
na linea base inicial, a la que seguira un continuo monitoreo de su evolucion para observar si
fuera

necesario, algun cambio que impida llegar al éxito de la misma, para terminar con un momento
de evaluacién final en la que aplicaremos los indicadores

e Numero de reuniones dedicadas al intercambio de informacion en aspectos relativos a los
centros que sean de interés (intercentros)
e Grado de impacto de las decisiones adoptadas en la organizacion y funcionamiento del IES

e Porcentaje de centros con los que se tiene relacion, analizando los CEIP por un lado y los IE
S, por otro.
e Grado de impacto de las actividades realizadas en el CEIP

-Seguir manteniendo la fluida comunicacion entre la Administracién Educativa y el centro,
tanto en aspectos pedagdgicos como organizativos del funcionamiento del centro y sus
servicios.

-Seguir manteniendo el buen funcionamiento con todos los servicios de la Delegacion:
Inclusioén y convivencia, Nuevas Tecnologias, Formacién Profesional, Escolarizacion,
Personal, Organizacion Educativa, Transporte, etc. con los que existe un fluido contacto.:
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Objetivo

e Colaborar con Administracion Educativa en el mas amplio sentido del término asi como
con las Administraciones Publicas en general

Actuaciones

e Continuacion con el valioso apoyo, colaboracion y asesoramiento de los Servicios de
Inspeccidén Educativa.

e Mantenimiento de una colaboracion estrecha con la Unidad de Inclusion Educativa y
Convivencia para solicitar asesoramiento cuando sea preciso.

e Participacion en cuantas iniciativas sean de nuestro interés promovidas por las distintas
asesorias de la Administracion Educativa en beneficio de nuestro alumnado.

e Colaboracion con las iniciativas del CRFP y la asesoria de Formacion y de cualquier otro
servicio de la Delegacién Provincial y de la Consejeria de Educacion.

¢ Colaboracién con la recientemente creada Unidad de Altas Capacidades en los momentos
que precisemos por la escolarizacion de esta tipologia de alumnado en nuestro centro.

Calendario

e Las distintas actuaciones seran desarrolladas a lo largo del curso, estando muy atentos a la
s diferentes convocatorias y a solicitud puntual.

Responsables

e Equipo Directivo.

e Responsable de Formacioén en el centro.
e Orientadora.

e Departamentos Didacticos.

e Claustro.

Recursos

e Las actuaciones no precisan de recursos econémicos.
e Diferentes convocatorias que sean publicadas sobre formacién
e Registros de intercambio de informacion con los diferentes servicios de la Delegacién.

Evaluacion

La evaluacion sera procesual. En un principio, en cada una de las actuaciones se establecera u
na linea base inicial, a la que seguira un continuo monitoreo de su evolucion para observar si
fuera

necesario, algun cambio que impida llegar al éxito de la misma, para terminar con un momento
de evaluacién final en la que aplicaremos los indicadores

¢ Numero de reuniones mantenidas con la Administracién para diferentes tematicas.
e Grado de satisfaccién sobre los temas tratados y los acuerdos llegados.
e Grado de impacto en el centro de los temas trabajados
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Planes y programas

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los planes y programas que se
desarrollen en el centro.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

-Acercar mas a nuestro alumnado a la realidad de las redes sociales y la importancia de
estar bien informados-as para tomar decisiones ciudadanas

-Sensibilizar a la comunidad educativa de la importancia de la lectura para estar bien
informados en relacion a los bulos y demas aspectos que conlleva un mal uso de las redes
sociales.

-Impulsar nuestro PIE entre el claustro para contribuir mayormente a una cultura del respeto
y del valor a la diversidad

-Disefiar materiales creados por el propio alumnado para lograr un uso responsable de
plataformas mediaticas

-Fomentar nuestro PIE en el desarrollo de una alfabetizacion mediatica y analégica para la
creacién de materiales coeducativos:

Objetivo

e Promover el desarrollo de nuestro Proyecto de Innovacién implicando a los diferentes 6rga
nos de Gobierno y de Coordinacion Didactica

Actuaciones

¢ Constitucién de un espacio de intervencidn socioeducativa que nos permita compartir ideas
, generar recursos y establecer sinergias entre los miembros participantes en el equipo de
APS.

e Acercamiento del alumnado a la realidad socioeducativa de la intervencién en el campo de
las
redes sociales, desde las experiencias concretas de jovenes de secundaria y bachillerato, ¢
readores y consumidores de contenidos digitales.

¢ Sensibilizacién respecto de internet y las redes sociales como espacio de convivencia desd
e la creacion de una campania educativa en secundaria y bachillerato.

e Creacidn de grupos de reflexion y creacion entre iguales que permitan analizar experiencias,
y generar contenidos digitales/analdgicos de sensibilizacion para un uso critico y
saludable de las redes sociales

e Impulso actitudes positivas que contribuyan a una cultura de respeto y del valor de la
diversidad en Internet/
realidad analogica, especialmente entre adolescentes y jovenes, como expresion de
activismo social.

e Disenar materiales de sensibilizacion para lograr un uso responsable y seguro de las
plataformas mediaticas, creados por los propios alumnos, quienes se convertiran en influe
ncers para una vida saludable e inclusiva.

e Fomento de la alfabetizacién mediatica/
analdgica entre el alumnado como herramienta para la convivencia y la creacion
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multimedia/analdgica coeducativa.
Calendario

e Las actuaciones: a), c), d), e), f), g) : Todo el curso
e La actuacion: b): Trimestralmente

Responsables

e Comisidén de Coordinacion Pedagodgica.

Reuniones de Departamentos.

Reuniones de tutores-as.

Asesoramiento del Departamento de Orientacion.

Reuniones del Equipo Impulsor del Plan Estratégico de Mejora.

Recursos

* No se precisan recursos econémicos. La actuacion e) va dotada de un cupo extraordinario
de profesorado.

Evaluacion

e Numero de sesiones en diferentes érganos de coordinacién didactica referentes a la mejora
de los resultados.

e Porcentaje de aprobados en las diferentes materias por evaluaciones y al final, en compara
cion con otros cursos.

e Actuaciones dirigidas desde la tutoria para la mejora y el apoyo de aquel alumnado que est
uvo desconectado o razones sanitarias

e Impacto de las acciones palanca del programa PROA+ en los resultados académicos a trav
és de triangulacion de agentes y de instrumentos.

¢ Revision de las Programaciones Didacticas y observacion de su ajuste y evolucién a lo largo
del curso utilizando diferentes instrumentos como listas de control o escalas de
estimacion.

e Grado de impacto de las

La evaluacion sera procesual. En un principio, en cada una de las actuaciones se establecera u
na linea base inicial, a la que seguira un continuo monitoreo de su evolucién para observar si
fuera

necesario, algun cambio que impida llegar al éxito de la misma, para terminar con un momento
de evaluacidn final en la que aplicaremos los indicadores

-Seguir manteniendo la fluida comunicacién entre la Administracion Educativa y el centro,
tanto en aspectos pedagogicos como organizativos del funcionamiento del centro y sus
servicios.

-Seguir manteniendo el buen funcionamiento con todos los servicios de la Delegacion:
Inclusioén y convivencia, Nuevas Tecnologias, Formacién Profesional, Escolarizacién,
Personal, Organizacién Educativa, Transporte, etc. con los que existe un fluido contacto.:

Objetivo
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Mantener especial colaboracion en el marco del Programa Erasmus+ con el Servicio de
Plurilingliismo para continuar con nuestras movilidades con alumnado y ampliar horizontes
con otros centros europeos

Actuaciones

e Movilidades con alumnado a Italia, Polonia y Portugal, con los que tenemos ya lazos bien
consolidados

e Ampliacion de las relaciones internacionales con un IES de Francia

e Aunque en el marco del Programa Bilinglie, ampliaremos nuestros contactos con un centro
educativo Irlandés para promover la inmersion linglistica en paises angl6fonos

Calendario
e Segundo y tercer trimestre

Responsables

Director

Coordinadora Erasmus+

Departamentos didacticos de Ingles y de Francés
Departamentos didacticos

Recursos

Dependiendo de las actividades se requiere o no aportacion econémica de las familias. El
programa de inmersion linglistica conlleva un precio y las movilidades Erasmus+ otro,
totalmente diferente ya que estas ultimas estan subvencionadas por el SEPIE (Servicio
Espafiol Para la Internacionalizacién de la Educacion)

Evaluacion

e Numero de movilidades consolidadas

e Grado de satisfaccion de cada movilidad, tanto por parte de nuestro IES como de aquellos
gue nos visitan o visitamos, tanto del profesorado como del alumnado

e Impacto en el aprendizaje de la lengua extranjera del programa de inmersion linglistica

e Numero de profesores implicados en las movilidades

Servicios complementarios

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los servicios complementarios.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

-Facilitar durante los primeros dias de septiembre una relacién nominal de usuarios-as del
servicio de transporte a las empresas adjudicadas para ello
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-Mantener el uso del carnet como documento acreditativo de identidad de cada usuario-a
-Fomentar reuniones periddicas con las empresas encargadas del servicio de transporte
para analizar el funcionamiento del mismo

-Continuar con la difusion de las convocatorias de ayudas individuales al transporte escolar:

Objetivo
e Hacer una planificacion racional de los itinerarios de las rutas de transporte.
Actuaciones

e Traspaso desde el Equipo Directivo al Servicio de Planificacién de la Delegacién Provincial
de Educacion una definicién clara de las rutas de transporte y de la modificacién de las par
adas cuando asi se considere conveniente.

e Facilitacion a las empresas y a la Delegacion Provincial una relacion nominal de los
alumnos usuarios de este servicio en la primera quincena del mes de septiembre asi como
remitir cualquier modificacién que hubiese en los mismos.

e Facilitacion a los alumnos un documento acreditativo que les identifique como usuarios del
vehiculo y ruta.

e Evaluacion del funcionamiento de este servicio al finalizar el curso académico mediante
una ficha de valoracion de las rutas de transporte.

¢ Informacion a los alumnos de la convocatoria de ayudas individuales de transporte y
tramitar desde el centro su solicitud.

Calendario

e Las actuaciones a), b) y c), se desarrollaran durante el primer trimestre
e La actuacion d), se desarrollard en el tercer trimestre
e La actuacion e), se desarrollarad segun convocatoria.

Responsables
e Equipo Directivo: Director
Recursos

Relacién nominal de listados de usuarios de las dos rutas de transportes

Carnets personales e intransferibles identificadores de los usuarios y sus puestos.
Correos electrénicos a familias y empresas adjudicatarias.

Cuestionarios de opinion

Evaluacion

e Grado de satisfaccion de los usuarios de las rutas de transporte con este tipo de servicios.

e Grado de implicacion de las familias y el alumnado en el uso y disfrute de este servicio
publico

e Numero de alumnos-as becados para este tipo de servicio.

e Grado de satisfaccion del centro con las dos empresas adjudicatarias sobre la calidad de
su servicio.
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-Poner en conocimiento del Servicio de Planificacion las incidencias presentadas por
familias de usuarios para tomar la medidas necesarias

-Tramitar con celeridad las incidencias presentadas en el Centro por los conductores o
responsables de las empresas adjudicadas para poder tomar las medidas necesarias
-Acelerar mensualmente el envio del anexo VIl y el VIII para la comunicacion de incidencias
urgentes

-Verificar y corregir desde el Equipo Directivo el tiempo de duracion de la ruta:

Objetivo

Velar por que los alumnos del centro viajen con las adecuadas medidas de seguridad y exigir el
cumplimiento de las obligaciones de las empresas adjudicatarias.

Actuaciones

1. Puesta, puntualmente en conocimiento del Servicio de Planificacion y de Contratacion, en s
u

caso, las incidencias presentadas por las familias de alumnos usuarios para que se tomen las
medidas oportunas cuando la Direccion del centro no tenga capacidad de resolucion

Tramitacion de las incidencias presentadas en el Centro por los conductores y los
responsables de la empresa y tomar las medidas oportunas para que no se vuelvan a repetir e
sos incidentes

1. Puesta, puntualmente en conocimiento del Servicio de Planificacion y de Contratacion, en s
u

caso, las incidencias presentadas por las familias de alumnos usuarios para que se tomen las
medidas oportunas cuando la Direccion del centro no tenga capacidad de resolucion

Tramitacion de las incidencias presentadas en el Centro por los conductores y los
responsables de la empresa y tomar las medidas oportunas para que no se vuelvan a repetir e
sos

Calendario
e Laactuacion a), b), d) y e), se desarrollardn de manera puntual

La actuacion c), se desarrollarda mensualmente.

Responsable
e Equipo Directivo: Direccion.

Equipo Directivo: Secretario.

Recursos
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e Anexos recogidos en la normativa al respecto

Reuniones de seguimiento

Evaluacion

e Grado de satisfaccion de los usuarios de las rutas de transporte con este tipo de servicios e
n lo que a las normas se refiere.

e Grado de implicacion de las familias y el alumnado en el uso y disfrute de este servicio
publico en lo que a las normas se refiere.

Grado de satisfaccion del centro con las dos empresas adjudicatarias sobre la calidad de su
servicio y su seguridad

-Aplicar con mas inmediatez las medidas correctoras recogidas en nuestras NCOF ante el
incumplimiento de las obligaciones de los-as usuarios-as

-Informar a las familias en la reunion grupal de los derechos y deberes que tienen sus hijos-
as en el uso del trasporte escolar

-Crear reuniones de caracter trimestral con las familias usuarias para trasladar informacion
y seguimiento de las rutas:

Objetivo

Velar por que nuestros alumnos cumplan con los deberes recogidos al respecto como usuarios
-as del servicio de transporte.

Actuaciones

1. Aplicacion de las medidas correctoras recogidas en nuestras NCOF ante el incumplimiento

de sus obligaciones por parte de algun alumno y como recoge el Decreto que regula la
organizacion y el funcionamiento de este servicio.

1. Informacion a los padres en la reunion de comienzo de curso sobre los derechos y deberes
que tienen sus hijos como usuarios del servicio de transporte, asi como de las paradas y su
ubicacion, kildmetros y tiempos estimados en cada ruta de transporte.

Mantenimiento de reuniones con los padres/madres de los alumnos usuarios de transporte
con caracter trimestral independientemente de la de comienzo de curso

Calendario

e La actuacion a), se desarrollara de manera puntual.
e Laactuacion b), se desarrollara en octubre.

La actuacion c), se desarrollara trimestralmente.
Responsables

Equipo Directivo: Direccion.
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Recursos
e Correo electronico.

Reuniones telematicas con las familias usuarias.

Evaluacion

Numero de medidas correctoras impuestas desde el Equipo Directivo.

» Numero de contactos telematicos (correo electrénico, telefénico, Teams, etc.) referentes al
incumplimiento de las normas basicas de convivencia en las rutas.

¢ Grado de satisfaccion de los usuarios de las rutas de transporte con este tipo de servicios
en lo que a las normas se refiere.

e Grado de implicacion de las familias y el alumnado en el uso y disfrute de este servicio

publico en lo que a las normas se refiere.

Grado de satisfaccion del centro con las dos empresas adjudicatarias sobre la calidad de su
servicio y su seguridad.

-Seguir manteniendo la fluida comunicacién entre la Administracion Educativa y el centro,
tanto en aspectos pedagogicos como organizativos del funcionamiento del centro y sus
servicios.

-Seguir manteniendo el buen funcionamiento con todos los servicios de la Delegacion:
Inclusion y convivencia, Nuevas Tecnologias, Formacion Profesional, Escolarizacion,
Personal, Organizacién Educativa, Transporte, etc. con los que existe un fluido contacto.:

Objetivo

e Potenciar una coordinacion efectiva entre el Centro, la empresa y el Servicio de Transporte
de la Delegacion de Educacion, para el buen funcionamiento del servicio

Actuaciones

¢ Mantenimiento de una comunicacién fluida con los responsables de la empresa 'y
con los conductores de la misma
¢ Mantenimiento una comunicacién fluida con la empresa de acompanantes de las mismas
e Mantenimiento de una comunicacién fluida con las unidades responsables del servicio de
transportes en la Delegacién de Educacion.

Calendario

e Alo largo del curso

Responsables

e Equipo directivo: Direccion y Secretario.
Recursos

o Entrevistas
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Evaluacion

e Grado de satisfaccién sobre las decisiones tomadas entre ambas partes.

e Grado de implicacion de las partes implicadas en el buen funcionamiento de las rutas.

¢ Grado de satisfaccién del centro con las dos empresas adjudicatarias sobre la calidad de
su servicio y su seguridad

Objetivos propios

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones propios.

e Objetivos y actuaciones que se han implementado.

-Profundizar en diferentes dispositivos de mejora de la igualdad real entre hombres y
mujeres a través de nuestro Plan de Convivencia

-Desarrollar potentes proyectos interdisciplinares y multidepartamentales a partir de
diferentes metodologias activas:

Actuaciones
-Desarrollo de metodologias APS y ABP
-Desarrollo del Plan de Igualdad dirigido a la real y efectiva igualdad entre hombres y mujeres

Se desarrollaran durante todo el curso con presencia de diferentes miembros de cada uno de
los departamentos del instituto

C. Formacion e Innovacion

Lineas prioritarias para la Formacién y la Innovacion.

Eje formativo

El centro debe indicar por cada eje formativo seleccionado en el proyecto educativo, qué
opciones incluye.

e Accion educativa
= Convivencia positiva y valores democraticos
= Desarrollo integral y bienestar del alumnado
= Objetivos del desarrollo sostenible

= Metodologias activas, participativas e inclusivas
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e Competencias clave

Campo NO obligatorio por reqgistrar

e Compromiso profesional

Campo NO obligatorio por reqgistrar

e Comunicaciény liderazgo

Campo NO obligatorio por reqgistrar

e Ensefianza - aprendizaje

= Disefno de situaciones de aprendizaje

e Formacion profesional

Campo NO obligatorio por reqgistrar

e Programas CLM

» Exito educativo y prevencion del abandono escolar
= Proyectos de innovacién educativa

= Respuesta educativa del alumnado con altas capacidades

e Transformacién digital

= Competencia digital docente

e Particularidades del centro
Se realizaran los siguientes grupos de trabajo en nuestro instituto:

e ;El Buero vuelve al Cole;
e Creacidn de recursos que favorezcan la transicion de los CEIP al IES
e Uso de metodologia activa: Aprendizaje-Servicio
e Espacio multidisciplinar

e ;Guerta a empezar
¢ Realizacion de un espacio STEAM comenzando con la creacion de un huerto escolar
e Metodologia activa: el trabajo colaborativo
e Espacio multidisciplinar y multidepartamental
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e "Del dicho al hecho, jqué no haya un trecho!
e Creacioén de medidas y dinamicas simples y efectivas para compartir desde el
ejemplo con el resto del profesorado
¢ Unidad de accion entre companferos con respecto a las normas ya existentes en el
IES
e Trabajo colaborativo

Aclaraciones

El centro puede establecer indicaciones o correcciones que crea oportunas.

¢ Aclaraciones

Campo NO obligatorio por reqgistrar

D. Aspectos organizativos

Concrecion anual de los aspectos organizativos.

Horarios
En este apartado se muestra el horario general del centro. Ademas, el centro debe de indicar

las particularidades horarias del centro (horario de meses junio y septiembre, actividades
extraescolares...).

e Horario general del centro

Tramo | Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
01 8:25 9:20 60
02 9:20 10:15 60
03 10:15 11:10 60
recreo |11:10 11:40 60
04 11:40 12:35 60
05 12:35 13:30 60
06 13:30 14:25 60
07 14:25 15:20 60

e Particularidades del centro

Para los cursos de 2° de bachillerato habrd una 72 hora de 14:25 a 15:20 en las materias de
Historia de Espafia, Matematicas Il y Matematicas Aplicadas a las CC.SS.

Reuniones fijas semanales presenciales:

-CCP, miércoles a séptima hora.
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-Reuniones de tutores con Jefatura de Estudios y Orientacion, 1°y 2 ° ESO martes 62 hora,
3°y 4° ESO miércoles 62 horay 1°y 2° Bachillerato jueves a 62 hora.

-Para cada departamento didactico hay programada una reunion semanal en la que sus
miembros se reunen para coordinar sus actuaciones didacticas

Los horarios del profesorado cumplen con la normativa vigente y tienen 19 horas lectivas y
26 de permanencia en el centro. Todos tienen una hora de atencién a familias. Un profesor
tiene 20 horas lectivas por lo que se le ha asignado una guardia y una complementaria
menos.

Para cubrir las horas del profesorado ausente en el centro se han dotado 4 profesores de
guardia en cada tramo horario, excepto en dos horas que hay 3 profesores para cubrir esa
posible ausencia.

Durante los recreos habra un profesor vigilando la zona de bafos, otro atendiendo la
biblioteca del centro y dos supervisando los patios. La asignacion de guardias de recreo es
voluntaria a peticion de los profesores.

Los horarios de los grupos y profesores estan expuestos en la sala de profesores y en el
programa de gestién Delphos. Los profesores tutores de ESO cuentan con dos periodos
lectivos para ejercer su funcién de tutores, y uno para los tutores de bachillerato.

Los profesores Jefes de Departamento tienen dos periodos lectivos, uno es la asistencia a
la CCP y otro para la elaboracién y preparacién de tareas propias de su funcién.

El Departamento de Francés y el de Religion, al ser unipersonales, cuentan con una sola
sesion lectiva.

*Criterios utilizados en la elaboracion de horarios:

En funcién del nimero de profesores con los que el centro cuenta durante el curso 25/26 se
ha elaborado el horario para que el alumnado tenga las horas establecidas en el curriculo
segun las instrucciones de la Consejeria de Educacion de Castilla La Mancha y se puedan
impartir todas las horas tanto lectivas como complementarias.

Se ha intentado hacer una distribucion racional de las horas lectivas, evitando que la misma
materia sea siempre a ultima hora.

El profesor tutor de cada grupo imparte docencia a todos los alumnos del mismo.
Cada profesor cuenta con una hora para atender a las familias.

Se ha atendido a la preferencia de franja horaria sin impartir clase a los profesores con
reduccion de jornada.

Los profesores con media jornada disponen de un dia libre.

Todos los profesores con jornada completa tienen tres guardias.
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e Horario de atencion a padres

Grupo Tutor Horario
E1A |D2 Nazaret Conejero Calderén Miercoles de 8:25 a 9:20
E1A |D2 Nazaret Conejero Calderén Viernes de 9:20 a 10:15
E1B |D2 Maria Teresa Garcia Martinez | Lunes de 11:40 a 12:35
E1B |D2. Maria Teresa Garcia Martinez | Martes de 11:40 a 12:35
E1C |D2. Anade las Heras Aguilera Jueves de 9:20a10:15
E1D |D. Francisco Cafias Laut Lunes de 10:15a 11:10
E1D |D. Francisco Cafias Laut Viernes de 10:15a 11:10
E2A |D?2. Indra Carpintero Bienzobas |Lunes de 9:20 a 10:15
E2B |D. Bernat Tomas Noguera Jueves de 10:15a11:10
E2B |D. Bernat Tomas Noguera Lunes de 11:40 a 12:35
E2C |Da. Ménica Valles Alvarez Miercoles de 12:35a 13:30
E2D |D. Carlos Moreno Vidal Martes de 12:35 a 13:30
E2D |D. Carlos Moreno Vidal Viernes de 11:40 a 12:35
E3A |D. Javier Campos Castellanos Jueves de 11:40 a 12:35
E3A |D. Javier Campos Castellanos Viernes de 10:15a 11:10
E3B |D. Juan Manuel Palomo Vazquez | Martes de 12:35 a 13:30
E3B |D. Juan Manuel Palomo Vazquez | Miercoles de 9:20 a 10:15
E3C |D. Javier Garcia Salmerén Martes de 10:15a 11:10
E3C |D. Javier Garcia Salmerén Viernes de 9:20 a 10:15
E3D |D. Ignacio Guerra Peir6 Martes de 11:40 a 12:35
E3E |D. Santiago Lépez Jadraque Martes de 10:15a 11:10
E3E |D. Santiago Lépez Jadraque Viernes de 10:15a 11:10
E4A | D2 Lourdes Beatriz Rial Costas |Lunes de 10:15a11:10
E4A | D2 Lourdes Beatriz Rial Costas | Miercoles de 10:15a 11:10
E4B | D2 Noemi Parra Marfil Miercoles de 9:20 a 10:15
E4B | D2. Noemi Parra Marfil Viernes de 11:40 a 12:35
EAC |D2. Eva Osorio Garcia Jueves de 12:35a 13:30
E4AC |D2. Eva Osorio Garcia Lunes de 9:20 a 10:15
E4D |D. David Sdnchez Medina Miercoles de 10:15a 11:10
B1A |D2. Inés Parra Martin Miercoles de 11:40 a 12:35
B1B |D2. Maria Paz Peinado Cros Martes de 10:15a 11:10
B1C |D. Alberto L6pez Lépez Jueves de 12:35a 13:30
B1D |D. Alberto Lépez Lépez Jueves de 12:35a13:30
B1E |D?. Silvia Nieto Cebridn Jueves de 9:20a 10:15
B1E |D?2. Silvia Nieto Cebrian Martes de 10:15a 11:10
B2A |D2. Paloma Diaz Fernandez Jueves de 10:15a11:10
B2B |D2. Maria Paloma Garcia Rosas |Miercoles de 12:35 a 13:30
B2C |D2. Marta Osorio Jorge Martes de 12:35 a 13:30
B2C |D2. Marta Osorio Jorge Martes de 9:20 a 10:15
B2D |D2. Marta Osorio Jorge Martes de 12:35 a 13:30
B2D |D2. Marta Osorio Jorge Martes de 9:20 a 10:15
B2E |D2. Maria Dolores Garcia Castro |Lunes de 9:20 a 10:15
B2E |D2. Maria Dolores Garcia Castro | Martes de 9:20 a 10:15
Actividades

Plan de Recuperacion,
W Transformacién y Resiliencia

En este apartado se muestran los servicios complementarios.

¢ Servicios complementarios
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Servicio complementario Tipo servicio
SENDERISMO OCEJON 1BCH Actividades extraescolares en horario lectivo
VISITA CEMENTERIO GUADALAJARA Actividades extraescolares en horario lectivo
AL CINE Actividades extraescolares en horario lectivo
FESCIGU Actividades extraescolares en horario lectivo
Ruta 74.-Guadalajara - 19002597 - Torija Transporte Escolar
Ruta 164 - Guadalajara - 19002597 - Torija Transporte Escolar
ASCENSO A LA PENA DE LA CABRA DESDE EL PUERTO DE LA PUEBLA | Actividades extraescolares en horario lectivo
TALLER SOBRE USO DE IMAGENES DE OBSERVACION TERRESTRE Actividades extraescolares en horario lectivo

Periodos

En este apartado el centro debe especificar puntos generales sobre el periodo de adaptacion
(solo para aquellos centros que impartan ensefianzas de educacién infantil).

e Periodo de adaptacion

Campo NO obligatorio por reqgistrar

Espacios y tiempos

El centro debe indicar los criterios para la distribucion de los espacios y tiempos.

e Distribucion de espacios y tiempos singulares o especificos

Las aulas se han distribuido consecutivamente para los diferentes cursos, por orden de 1°
ESO a 4° ESO.

1°ESO,dela101 ala 104

2°ESO,dela108ala 111

3° ESO, de la 201 a la 205. 3° DIVER en AVP

4° ESO, de la 206 a la 209. 4° DIVER en la 105B

1° BACHILLERATO, en las aulas 105, 106, 106B, 107
2° BACHILLERATO, en las aulas 112,001, 002 y 003.

Los laboratorios de Biologia, Fisica y Quimica estan a disposicion de las necesidades
programadas por los diferentes departamentos para practicas de laboratorio. Asi mismo las
dos aulas de informatica estan para impartir materias en las que un equipo informatico sea
requisito.

La Biblioteca estara abierta los recreos tanto para préstamo de libros como para estudio.

La sala de guardias es el espacio donde se deriva a los alumnos que, por conductas
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contrarias a las normas de convivencia del centro son objeto de un parte de amonestacion,
bajo la supervision de un profesor de guardia.

Disponemos de un aula de uso polivalente y otros usos esta ser sede del Club del Coémic.

En la Sala de Profesores se expone una tabla con aulas libres en cada tramo lectivo por si
se necesita para alguna actividad.

Responsabilidades

En este apartado se muestra la relaciéon de docentes que forman parte del Claustro del

profesorado, de la Comision de Coordinacion Pedagdgica, ademas de las personas que
ejercen la tutoria de cada unidad o grupo.

¢ Claustro del profesorado

Nombre Puesto Cargo Sustituto
Cabrera Sanz, Maria Teresa 0597 - EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA null null
TERAPEUTICA
Calmarza Cuencas, Maria 0590 - MATEMATICAS J.ESTUDIOS - ES.JEFE.EM null
Calvo Calvo, Verénica 0590 - FISICA'Y QUIMICA null null
Campos Castellanos, Javier 0590 - MATEMATICAS null null
Cafias Laut, Francisco 0590 - GEOGRAFIA E HISTORIA null Oliver Ruiz,
Manuel
Carpintero Bienzobas, Indra 0590 - MATEMATICAS null null
Cataldn Lozano, Ana 0590 - INGLES J.DEPARTA null
Conejero Calderén, Nazaret 0590 - MUSICA null null
Cuéllar Moreno, Maria Elena 0590 - INGLES J.EST.ADJ - COR PRO EU null
de las Heras Aguilera, Ana 0590 - INGLES null null
Del Castillo Aguado, Carmen 0590 - BIOLOGIA Y GEOLOGIA null null
Diaz Fernandez, Paloma 0590 - FILOSOFIA null null
Dominguez Alvarez, Inés de Asis | 0590 - LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA null null
Garcia Castro, Maria Dolores 0590 - GEOGRAFIA E HISTORIA null null
Garcia Martinez, Maria Teresa 0590 - TECNOLOGIA null null
Garcia Rosas, Carmen G. 0590 - LENGUA CASTELLANA'Y LITERATURA R. PLAN LE null
Garcia Rosas, Maria Paloma 0590 - LENGUA CASTELLANA'Y LITERATURA J.DEPARTA null
Garcia Salmerdn, Javier 0590 - GEOGRAFIA E HISTORIA null null
Garrido Cortina, Pablo 0590 - BIOLOGIA Y GEOLOGIA null null
Giménez Cobo, Esther 0590 - INGLES null null
Goémez Grande, Maria José 0590 - LATIN J.DEPARTA null
Gonzalez Dominguez, Jesus 0590 - ORIENTADOR/A null null
Guerra Peir6, Ignacio 0590 - GEOGRAFIA E HISTORIA J.DEPARTA null
Heras Torresano, Ricardo 0590 - APOYO AL AREA DE LENGUA Y CIENCIAS J.DEPARTA null
SOCIALES

Herraiz Ayuso, Maria 0590 - MUSICA J.DEPARTA null
Concepcién

Herreros Durén, Angel 0590 - GEOGRAFIA E HISTORIA null null
Ibafiez Orcajo, Maria Teresa 0590 - APOYO AL AREA DE CIENCIAS O TECNOLOGIA null null
Lépez Jadraque, Santiago 0590 - MATEMATICAS null null
Lépez Lopez, Alberto 0590 - INGLES null null
Lépez Sanchez, Rocio 0590 - FILOSOFIA COR B.PRO - J.DEPARTA null
Lozano Delgado, Elena 0590 - BIOLOGIA Y GEOLOGIA null null
Madrid Cid, Aurora 0590 - MATEMATICAS null null
Marin Rodriguez, Itziar Rocio 0591 - SERVICIOS A LA COMUNIDAD null null
Martinez Medrano, Alicia 0590 - GEOGRAFIA E HISTORIA null null
Mercado Blanco, Jesus RELIGION null null
Mingo Robinet, Elena Leonor 0590 - DIBUJO J.DEPARTA null
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Montalvo Saborido, David 0590 - ORIENTADOR/A EM.JEFE.EM - DIRECTOR null
Moreno Vidal, Carlos 0590 - FISICA Y QUIMICA null null
Nieto Cebridn, Silvia 0590 - EDUCACION FISICA null null
Oliver Ruiz, Manuel 0590 - GEOGRAFIA E HISTORIA null null
Osorio Garcia, Eva 0590 - LENGUA CASTELLANAY LITERATURA null null
Osorio Jorge, Marta 0590 - INGLES null null
Palomo Vazquez, Juan Manuel | 0590 - DIBUJO null null
Paramio Pintado, José Ramén | 0590 - ECONOMIA J.DEPARTA null
Parra Marfil, Noemi 0590 - LENGUA CASTELLANAY LITERATURA null null
Parra Martin, Inés 0590 - EDUCACION FISICA J.DEPARTA - EM.EQ.AUX null
Pascual-Heranz Ortega, Julian | 0590 - FISICA Y QUIMICA J.DEPARTA null
Peinado Cros, Maria Paz 0590 - MATEMATICAS J.DEPARTA null
Pefia Andrés, Francisco Javier | 0590 - LATIN EM.JEF.INT - COR.FT.DIG - C.PREV. - null
SECRETARIO
Pérez Garcia, César 0590 - TECNOLOGIA J.DEPARTA null
Rial Costas, Lourdes Beatriz 0590 - TECNOLOGIA null null
Ruiz Jiménez, Daniel 0590 - GEOGRAFIA E HISTORIA J.EST.ADJ - RESP. AEXT - ES.JEF.INT null
Sénchez Hernandez, Carolina 0590 - BIOLOGIA Y GEOLOGIA J.DEPARTA null
Sénchez Medina, David 0590 - MATEMATICAS null null
Silva Sepllveda, Alberto Enrique |0590 - LENGUA CASTELLANA'Y LITERATURA null null
Toledo Sanchez, Mario 0590 - ECONOMIA null null
Tomas Noguera, Bernat 0590 - FILOSOFIA null null
Torija Andrés, Beatriz 0590 - EDUCACION FISICA null null
Valles Alvarez, Ménica 0590 - INGLES null null
Villasevil Ciruelos, Olga 0590 - FRANCES J.DEPARTA null

e Comision de Coordinacion Pedagodgica

Nombre Puesto Cargo Sustituto
Calmarza Cuencas, Maria 0590 - MATEMATICAS J.ESTUDIOS - ES.JEFE.EM | null
Catalén Lozano, Ana 0590 - INGLES J.DEPARTA null
Garcia Rosas, Maria Paloma 0590 - LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA J.DEPARTA null
Gomez Grande, Maria José 0590 - LATIN J.DEPARTA null
Gonzalez Dominguez, Jesus 0590 - ORIENTADOR/A null null
Guerra Peiro, Ignacio 0590 - GEOGRAFIA E HISTORIA J.DEPARTA null
Heras Torresano, Ricardo 0590 - APOYO AL AREA DE LENGUA Y CIENCIAS SOCIALES | J.DEPARTA null
Herraiz Ayuso, Maria Concepcién | 0590 - MUSICA J.DEPARTA null
Lopez Sanchez, Rocio 0590 - FILOSOFIA COR B.PRO - J.DEPARTA | null
Mingo Robinet, Elena Leonor 0590 - DIBUJO J.DEPARTA null
Montalvo Saborido, David 0590 - ORIENTADOR/A EM.JEFE.EM - DIRECTOR | null
Paramio Pintado, José Ramoén 0590 - ECONOMIA J.DEPARTA null
Parra Martin, Inés 0590 - EDUCACION FISICA J.DEPARTA - EM.EQ.AUX |null
Pascual-Heranz Ortega, Julian 0590 - FISICA'Y QUIMICA J.DEPARTA null
Peinado Cros, Maria Paz 0590 - MATEMATICAS J.DEPARTA null
Pérez Garcia, César 0590 - TECNOLOGIA J.DEPARTA null
Sanchez Hernandez, Carolina 0590 - BIOLOGIA Y GEOLOGIA J.DEPARTA null
Villasevil Ciruelos, Olga 0590 - FRANCES J.DEPARTA null

e La persona que ejerce la tutoria

Grupo Tutor

E1A | Conejero Calderdn, Nazaret
E1B | Garcia Martinez, Maria Teresa
E1C |delas Heras Aguilera, Ana
E1D |Cafas Laut, Francisco

E2A | Carpintero Bienzobas, Indra
E2B | Tomas Noguera, Bernat

E2C | Valles Alvarez, Ménica

E2D |Moreno Vidal, Carlos

E3A |Campos Castellanos, Javier
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E3B |Palomo Vazquez, Juan Manuel
E3C |Garcia Salmerdn, Javier

E3D |Guerra Peird, Ignacio

E3E |Lopez Jadraque, Santiago
E4A |Rial Costas, Lourdes Beatriz
E4B | Parra Marfil, Noemi

E4C | Osorio Garcia, Eva

E4D |Sénchez Medina, David

B1A | Parra Martin, Inés

B1B | Peinado Cros, Maria Paz
B1C |Lopez Lépez, Alberto

B1D |Lopez Lépez, Alberto

B1E |Nieto Cebrian, Silvia

B2A | Diaz Fernandez, Paloma

B2B | Garcia Rosas, Maria Paloma
B2C |Osorio Jorge, Marta

B2D | Osorio Jorge, Marta

B2E | Garcia Castro, Maria Dolores

Calendarios
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El centro debe indicar el horario de cada uno de los organos y responsabilidades del centro. En
la siguiente tabla, se muestra un ejemplo que se podra modificar segun lo establecido en cada

centro.

 Organos y responsabilidades

tipo de centro)

Organos de gobierno E. Directivo Semanal, segun horario
Claustro Trimestral, segun convocatoria mas
inicio y fin de curso
C. Escolar Trimestral, segun convocatoria
Organos de coordinacién docente (segun |CCP En base a la necesidad. Quincenal,

segun horario

Departamentos didacticos y
orientacion

Semanal, segun horario

Tutoria

Semanal, segun horario

Junta de profesores de grupo

Inicio de curso, trimestral y segun
necesidades

Organos de participacién

Junta de Delegados del alumnado

Inicio de curso, trimestral y segtn
necesidades

AMPA Previsién Trimestral
AA Prevision Trimestral
Responsables de funciones especificas |Formacion Semanal segun horario y planificacion

Actividades complementarias y
Extracurriculares

Biblioteca

Proyecto Escolar Saludable

Convivencia

Quincenal, segln necesidad y horario

Coordinacion lingliistica

Riesgos Laborales

Igualdad
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E. Actividades extracurriculares

Programa anual de actividades extracurriculares.

Relacion de actividades extracurriculares

El centro debe indicar la relacion de actividades extracurriculares rellenando la tabla siguiente
o incluir una tabla propia.
e Actividades extracurriculares propuestas

Programa anual de actividades extracurriculares

Durante el presente afio académico, la profesora D@ M2 Dolores Garcia Castro, del
Departamento de Geografia e Historia, es la responsable de las Actividades
Extracurriculares y Complementarias.

Muchas de las actividades que programan los departamentos, estan sujetas para su
realizacion a la disponibilidad de las empresas e instituciones para recibir visitas escolares
o al numero de alumnos permitidos por las empresas e instituciones en cada visita.

Primer trimestre

Lugar/actividad Grupos Departamento Fecha y duracién
Visita al Cementerio Municipal de 4° ESO Fisica y Quimica/ Octubre de 2025/3 horas
Guadalajara Economia/Lengua
castellanay Literatura

Excursion a la Pefia de la Cabra en el Puerto |1° de Bachillerato Fisica y Quimica/ 1 de octubre de
de la Pefia (Madrid) Cientifico-Técnico y Economia 2025/8.25-17.30

Bachillerato de

Economia
Excursion a la Pefia de la Cabra en el Puerto |2° de Bachillerato Fisica'y Quimica/ 1 de octubre de
de la Pefia (Madrid) Cientifico-Técnico y Economia 2025/8.25-17.30

Bachillerato de

Economia
Semana de la Ciencia y la innovacién en el | Todo el centro Fisica y Quimica Noviembre de 2025
IES Buero Vallejo
Celebracién del Afio Internacional de la Todo el centro Fisica y Quimica Primer trimestre
cuantica extensible a todo el curso
Espacio en el Encuentro de autoedicion, Todos los grupos Lengua castellana y Octubre de 2025
ilustracion y artes gréficas Turbo, Literatura
Guadalajara, organizado por el Laboratorio
de Artes Mixtas de Guadalajara
Visita al Museo del Prado Alumnos de Historia  |Geografia e Historia Primer trimestre

del Arte de 2° de

Bachillerato
FESCIGU Alumnos de 4° de ESO |Extraescolares Octubre de 2025
Charlas/talleres Departamento de 3° ESO Biologia y Geologia Fecha por determinar,
Formacion/Servicio de Docencia. Hospital pero previsible en el
de Guadalajara (Nutricion, alimentacidn, primer trimestre
ejercicio fisico y autoestima
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Visita al Hospital de Guadalajara. 1° de Bachillerato Biologia y Geologia Previsiblemente en el
Laboratorios primer trimestre
Festival de cortos ALCINE en Alcala de 3°y 4°de ESO Inglés Noviembre 2025
Henares y gymkana posterior
Realizacién de una pintura mural en una Todos los grupos Plastica 11 de diciembre de 2026
fachada del IES y algun dia mas por

determinar
Participacion en la Semana de la Ciencia de |Todos los grupos Matematicas 3 al 17 de noviembre de
la UAH 2025
Visita a la Politécnica de la UAH dentro de la |1° Bachillerato C Matematicas/Fisicay |6 de noviembre de 2025
Semana de la Ciencia de la UAH Quimica
Visita a la facultad de Farmacia de la UAH 1° Bachillerato B Matematicas/Biologia y | 7 de noviembre de 2025
dentro de la Semana de la Ciencia de la UAH Geologia
Senderismo en entorno natural cercano 2°de ESO Educacion Fisica 8.25-14.25

16/12/25
Senderismo en un entorno natural cercano  |3° de ESO Educacion Fisica 8.25-17.30

18/12/25
Senderismo Pico Ocejon 1° Bachillerato Educacion Fisica 8.25-18.30

29/10/25
Carrera Solidaria: La vuelta al cole en Todos los grupos Educacion Fisica 8.25-14.25
colaboracion con la Fundacion Diciembre
Unoentrecienmil

Segundo trimestre

Lugar/actividad Grupos Departamento |Fecha
Visitas a los lugares de Cervantes en 3°de ESO Lengua 2° trimestre
Alcald de Henares castellanay
Literatura
Ruta literaria por el Madrid de las letras 2°y 3°de ESO Lengua 2° trimestre
Castellanay
Literatura
Dia de la Poesia organizado por la Todos los grupos Lengua Marzo 2026
Delegacion Provincial castellanay
Literatura
Visita a la Japan weekend en Madrid Todos los grupos Lengua Febrero de 2026
castellanay
Literatura
Visita al Centro europeo de empresas e Todos los grupos del |Economia 2° trimestre preferiblemente, pero
innovacion de Guadalajara Departamento de dependera de las fechas disponibles
Economia
Visita a empresas y centros de trabajo de |Todos los grupos del |[Economia 2° trimestre preferiblemente, pero
la zona Departamento de dependera de las fechas que oferten
Economia
Talleres realizados por el propio centro o | Todos los grupos del |Economia 2° trimestre preferiblemente, pero
en el exterior con fines sensibilizadores en | Departamento de dependera de las fechas que oferten
relacion a la sostenibilidad, finanzas Economia asociaciones como Ecologistas en
personales y consumo responsable accion o El rincén Lento
Visita al Museo del Prado Alumnos de Historia |Geografia e 2° trimestre
del Arte de 2° de Historia
Bachillerato
Visita a Burgos y al Monasterio de Silos  |Alumnos de Historia |Geografia e 2° trimestre
del Arte de 2° de Historia
Bachillerato
Visita al Palacio del Infantado (La corte de |2° de ESO A-B no Geografia e Del 12 al 13 de febrero de 2026

Programacion General Anual

58




GOBIERNO MINISTERIO

DE ESPANA

;\.f;) "

Castilla-LaMancha E

DE EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL

Plan de Recuperacion,
W Transformacién y Resiliencia

espuia
RN

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

los Mendoza y las artes)

bilingtie, Cy D

Historia/Plastica

Visita al Palacio del Infantado (La corte de
los Mendoza y las artes)

2° de ESO A-B
bilinglie

Geografia e
Historia/Plastica

Por determinar

Viaje de esqui a Andorra

Alumnos de la ESO

Educacién Fisica

Semana del 2 al 6 de febrero

Charlas sobre ciberseguridad en el IESB. |4° de ESOy 1° Tecnologia Segundo trimestre
Vallejo Bachillerato

Visita a las farmacéuticas Rovi (Alcala de |1° de Bachillerato Tecnologia Segundo trimestre
H) o Chemo (Azuqueca de H)

Visita a distintos puntos de la ciudad para |1° ESO Tecnologia Segundo trimestre
clasificar estructuras durante el recorrido

Visita a la Red Eléctrica Espafiola 1° Bachillerato Tecnologia Segundo trimestre
Visita a la Central Hidroeléctrica de 1° Bachillerato Tecnologia Segundo trimestre
Bolarque

Visita a los parques de Guadalajara para |1° de ESO Tecnologia Segundo trimestre
observar, recoger y clasificar diferentes

tipos de madera

Puy du Fou, Toledo. Observar diferentes  |Grupos de Tecnologia Segundo trimestre
materiales de uso técnico y la aplicacién |Tecnologia

practica de mecanismos y circuitos
eléctricos y electrénicos

Participacion en el Dia del Buero

Todos los grupos Matematicas

25 de marzo

Visita a la Feria de la FP organizada por la
Delegacion de Educacion y Cultura

2°,3°y 4° ESO Orientacion

En torno a febrero, cuando sea
convocada

Parkour en Trampoline Park 3°de ESO Educacion Fisica |Segundo trimestre
8.25/18.30
Taller de primeros auxilios: en 1° de ESO Educacion Fisica |2 horas lectivas

colaboracioén con la Asociacion Criticos y
Emergencias, Cruz Roja o centros de
salud

Segundo trimestre

Semana blanca: semana de esqui en

Todos los grupos de

Educacién Fisica

Viaje de 5 dias

Andorra la ESO Del 2 al 6 de febrero de 2026
Tercer trimestre
Lugar/actividad Grupos Departamento Fecha

Museo del Prado, Madrid

Cultura Clasicade 2° y 4° de ESO y
alumnos de Latiny Griegode 1°y
2° de Bachillerato

Latin y Griego Tercer trimestre

Juegos grecorromanos del IES Brianda de
Mendoza

Cultura Clasica de 2° y 4° de ESO y
alumnos de Latiny Griegode 1°y
2° de Bachillerato

Latin y Griego Tercer trimestre

Aniversario de la Fundaciéon de Roma

Cultura Clasicade 2° y 4° de ESO y
alumnos de Latin y Griego de 1°y
2° de Bachillerato

Latin y Griego Tercer trimestre

Festival de teatro grecolatino de Segdbriga

Cultura Clasica de 2° y 4° de ESO y
alumnos de Latiny Griegode 1°y
2° de Bachillerato

Latin y Griego Tercer trimestre

Elegir entre:

-Minizoo de Guadalajara

-Aula de la naturaleza Los cerros de Alcald
-Centro de interpretacién del rio Dulce

1° ESO

Biologia y Geologia | Tercer trimestre

Visita a Universidad de Alcalad de Henares 2° de Bachillerato Orientacion 26 de marzo de
2026
Visita a Madrid 3° ESO de Diversificacion Orientacion Tercer trimestre
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Guadalajara

Visita a la fabrica LCN Automotive Equipment | 1° de Bachillerato Tecnologia Tercer trimestre
en Guadalajara

Visita a la fabrica Verallia-lsober en Azuqueca | 1° Bachillerato y 4° ESO Tecnologia Tercer trimestre
de H. Tecnologia

Visita al Parque Wagner en San Martinde la |3°y 4° de ESO y 1° de Bachillerato | Tecnologia Tercer trimestre
Vega

Participacion en la Feria de la Ciencia 19,20, 3° de ESO Tecnologia/ Mes de abril
organizada por el Ayuntamiento de Matematicas 2026

Actividad en el Museo Sobrino o en el Reina
Sofia

Todos los grupos

Artes Plasticas

Tercer trimestre

Disefio y dibujo de un mural en el exterior 3°ESO Artes Plasticas Tercer trimestre

Olimpiada matematica Todos los grupos Matematicas Abril 2026

Viaje de Estudios 1° de Bachillerato Coordinacion de Del 19 de abril al

extraescolares 23 de abril de

2023

Charlas/talleres de educacién vial impartidos |2° de ESO Educacion Fisica | Tercer trimestre

por la Policia Nacional

Orientacion con mapa y brdjula 4° de ESO Educacion Fisica | Tercer trimestre
8.25-14.25

Master de Tenis 4° de ESO y 1° Bachillerato Educacion Fisica |8.25-18.30
21/4/26

Jornadas de actividades nauticas (vela,
kayak, windsurf;) en el embalse de
Entrepefias

Todos los grupos

Educacién fisica

Viaje de 3 dias
20-22 de mayo

Asistencia a una obra de teatro en francés, Le
réve de la famille Bélier en el Auditorio
Municipal Paco de Lucia de Alcala de H.

Todos los grupos de francés
desde 1° a 4° de ESO

Francés

5/3/26

Organizar los actos de despedida de curso

2° de Bachillerato y/o 4° de ESO

Coordinacién de
Extraescolares

Tercer trimestre

Organizar los actos de final de curso

Todo el centro

Coordinacién de
Extraescolares

Tercer trimeste

Sin fechar

Lugar/actividad

Grupos

Departamento

Fecha

Semana de cine espiritual

religion

Todos los grupos de

Religion catolica

Dependiente de la
convocatoria por la
delegacién diocesana

Visita a la parroquia del Salvador

religion

Todos los grupos de

Religion catolica

Por determinar

Deporte y religion

religion

Todos los grupos de

Religion catolica

Segundo o tercer trimestre

Visita a las religiosas de Aguilera y a algun lugar

del entorno

religion

Todos los grupos de

Religién catodlica

Segundo o tercer trimestre

La Fisica en el deporte/lugar por determinar Todos los grupos de Todo el curso

Fisica y Quimica

Fisica y Quimica

Cdémo la ciencia puede contribuir a la Todo el curso

accesibilidad cognitiva

2°y 3°de ESO Fisica y Quimica

El papel de la ciencia y la tecnologia en la plena Todo el curso

inclusion

2°,3°y 4° de ESO Fisica y Quimica

Plan de igualdad 2°,3°y 4° de ESO Fisica y Quimica | Todo el curso

3°de ESO Todo el curso

Aprendizaje servicio Fisica y Quimica
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La cocina, el mejor laboratorio de Fisicay 4° de ESO, 1°y 2° de |Fisicay Quimica | Todo el curso
Quimica Bachillerato
Desayunos cientificos 1°y 2° de Bachillerato |Fisica y Quimica |Sin determinar
La quimica y la sostenibilidad Todo el centro Fisica y Quimica | Todo el curso
Organizacién del X Certamen Literario Antonio | Todos los centros Lengua Todo el curso
Buero Vallejo educativos de la castellanay
provincia de Literatura
Guadalajara
Visita a la Biblioteca Provincial de Guadalajara |1° de ESO Lengua Dependiente de las fechas
castellanay asignadas por la institucion
Literatura
Proyeccion de la pelicula Los nifios del mar en la |Cursos de ESO por Lengua Fechas por determinar
biblioteca Suarez de Puga determinar castellanay
Literatura
Certamenes literarios Todos los grupos Lengua Dependiente de las
castellanay convocatorias
Literatura
Actos teatrales, encuentros con autores y rutas | Todos los grupos Lengua Dependiente de las
literarias castellanay convocatorias
Literatura
Visita y ruta literaria por la ciudad de Soria 4° de ESO Lengua Sin determinar
castellanay
Literatura
Actividades del Club del Comic Todos los grupos Lengua Todo el curso
castellanay
Literatura
Colaboracion con las actividades realizadas por |Todos los grupos Lengua Sin determinar
otros departamentos y con las castellanay
interdepartamentales Literatura
Programa del Club del comic en Radio Arrebato |Todos los grupos Lengua Todo el curso
castellanay
Literatura
Actividades del Plan de Lectura Todos los grupos Lengua Todo el curso
castellanay
Literatura
Visitas a exposiciones y talleres organizadas por | Todos los grupos de  |Economia Todo el curso
el mundo del emprendimiento, economia 'y economia
sostenibilidad
FESCIGU, ciclos de Cine de Economistas sin Todos los grupos del |Economia Todo el curso
Fronteras Departamento de
Economia
Visita al Museo Arqueoldgico Nacional Madrid  |Alumnos de 2° y 4° de |Latin y Griego Primer o segundo trimestre
ESO de Cultura
Clasica y alumnos de
Latiny Griegode 1°y
2° de Bachillerato
Actividades en colaboracidn con Fisicay Alumnos de 2°y 4° de |Latin y Griego Sin determinar
Quimica (Cocina, Ciencias de la Antigliedad;) ESO de Cultura
Clasica y alumnos de
Latiny Griegode 1°y
2° de Bachillerato
Ferias locales y provinciales de organismos Todos los grupos de | Tecnologia Pendiente de la convocatoria
publicos y privados de interés para el Tecnologia de los eventos
departamento de Tecnologia
Museo del Robot de Madrid 4° de ESO Tecnologia Segundo o tercer trimestre
Digitalizacién y
Robética
Museo MUNCYT (Museo Nacional de Cienciay |1° de ESO Tecnologia Segundo o tercer trimestre
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Tecnologia) en Alcobendas

Visita a la Xiloteca del Jardin Botanico de Alcalad |1° de ESO Tecnologia Segundo o tercer trimestre
deH
Visita al parque arqueoldgico de Complutum y/o |1° ESO Geografia e Sin determinar
Recopolis o cualquier enclave del entorno con un Historia
pasado clasico
Visita a Siglienza y alrededores o a cualquier 2°de ESO Geografia e Sin determinar
enclave del entorno con un pasado medieval Historia
Visita a una fabrica del entorno del Corredor del |3° ESO Geografia e Sin determinar
Henares Historia
Visita al Congreso de diputados y al Senado 4° de ESO Geografia e Sin determinar
Historia
Salida al campo Alumnos de Geografia | Geografia e Sin determinar
de 2° de bachillerato |Historia
El rio pasa por tu cole 3°ESO Biologia 'y Primavera, en caso de que
Geologia nos inviten.
Programa Conoce-Me 3° ESO Biologia 'y Dependiente de las fechas
Geologia que nos ofrezcan.
Visita al Museo Geominero de Madrid 4° ESO Biologia y Fechas por determinar
Geologia
Visita al Museo de las Ciencias de Cuencayal |4° ESO Biologia 'y Por determinar
Paleontolégico Geologia
Visita a Atapuerca y al Museo de la Evolucion 4° de ESO Biologia 'y Por determinar
Humana de Burgos Geologia
Viaje geoldgico a La Alcarria: Pefia Hueva, Alto 1° Bachillerato Biologia 'y Por determinar
Tajo, Centro de interpretacion de Geologia
Hiendelaencina, terrazas del Henares
Visita a Atapuerca y al Museo de la Evolucion 1° de Bachillerato Biologia y Por determinar
Humana de Burgos Geologia
Visita al Museo Instituto Geominero de Madrid |1° de Bachillerato Biologia y Dependiente de las fechas
Geologia que se nos indiquen
Museo de Anatomia Javier Puerta. Universidad |Alumnos de Anatomia |Biologiay Sin determinar.
Auténoma de Madrid Aplicada. 1° Geologia
Bachillerato
Visita al Museo de las Ciencias de Cuencayal |1° de Bachillerato Biologia 'y Dependiente de las fechas
Paleontoldgico Geologia que nos ofrezcan.
Itinerario a pie por los alrededores de Todos los grupos, con |Biologia y Sin determinar.
Guadalajara preferencia para 4°y |Geologia
1° de Bachillerato
Visita al cine en el Ferial Plaza de Guadalajara  |3° ESO Orientacion Segundo o tercer trimestre
Visita a Aula 1° Bachillerato Orientacion Dependiente de la
convocatoria de la feria de
Madrid
Asistencia a conciertos en Guadalajara y/o ESO y Bachillerato Mdsica Segun oferta de los teatros y
Madrid fundaciones (Teatro Buero
Vallejo, Centro Cultural
Ibercaja, Teatro Monumental,
Fundacién Juan March;) de
Guadalajara y Madrid
Participacién en eventos como Guadavision, ESO y Bachillerato Mdsica Dependiendo de la fecha de
Musiqueando 2026, Dia del Buero; los eventos.
Visita guiada en inglés por Guadalajara 3°y 4° ESO bilinglies |Inglés Sin determinar
monumental
English breakfast 1°y 2° ESO bilingiies |Inglés Sin determinar
Sesiones cine VOS en los cines del Ferial Plaza |ESO Inglés Dependiente de la emisién de
de Guadalajara las peliculas
Visitas culturales artisticas a Museos de Madrid |[ESO y 1° Bachillerato |Inglés Sin determinar
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Teatro en inglés. Guadalajara ESO Inglés Dependiente de la
convocatoria del espectaculo

Safari urbano a Madrid (visita a muralla y 3° ESO bilinglie Inglés Sin determinar

graffitis)

Visita turistica por Guadalajara a cargo del 2° ESO bilinglie Inglés Sin determinar

alumnado. Servird como nota de expresion oral

Visita al Congreso de Diputados Grupos de Filosofia Filosofia Sin determinas

Asistencia a la Olimpiada Filoséfica de Castilla- |4° de ESOy 1° Filosofia Todo el curso

La Mancha y tal vez a la Olimpiada Filoséfica Bachillerato

Nacional.

Modalidad Dilema y Modalidad Disertacion

Participacion en la Liga de Debate de Grupos de Filosofia Filosofia Todo el curso

Guadalajara

Participacion en el Programa Vida Saludable Grupos de Filosofia Filosofia Todo el curso

Trabajo de inteligencias multiples (kinéstica y

corporal) psicologia y deporte

Visitas a la Biblioteca publica de Guadalajara Grupos de Filosofia Filosofia A lo largo del curso, segun las
necesidades de las distintas
asignaturas del
departamento.

Visitas a museos (Reina Sofia, Museo de la Grupos de Filosofia Filosofia A lo largo del curso

Ciencia, etc.)

Visitas a exposiciones y asistencia a Grupos de Filosofia Filosofia A lo largo del curso y segun la

conferencias

oferta.

Taller de ajedrez

Todos los grupos

Matemdticas

Recreos. Todo el curso

Participar en las actividades de la Semana de la
Ciencia de la UAH

Todos los grupos

Matematicas

Segun convocatoria de la
UAH

Participar en el Dia de la Mujer y en el Dia de la
Nifia y la ciencia. Programa No mas Matildas y
proyeccién de videos y peliculas, Talentos
ocultos

Todos los grupos

Matemdticas

Dependiendo de la
conmemoracién de los dias
sefalados

Senderismo Pefia Hueva 1° de ESO Educacion Segundo o tercer trimestre
Fisica 8.25-14.25
Senderismo o escalada 4° de ESO Educacion Segundo o tercer trimestre
Fisica 8.25/17.30
Ligas internas de distintos deportes Todos los grupos Educacion Recreos
Fisica Todo el curso
Competicién deportiva intercentros Todos los grupos Educacion 8.25-14.25
Fisica Segundo o tercer trimestre
Week camp Asturias: actividades multiaventura |1°y 2° de ESO Educacion Viaje de 5 dias.
e inmersion linglistica (se organiza cada dos Fisica/Inglés Sin determinar fecha.
afos
Talleres de promocion de algunas habilidades | Todos los grupos Educacion Sin determinar
fisico-deportivas (baile deportivo, deportes de Fisica Horario lectivo
lucha y combate, fatbol americano, rugby,
calistenia¢) impartidos por monitores de clubes
0 asociaciones deportivos, o a través del
programa Somos deporte 3-18 del Servicio de
Juventud y Deporte de JCCM
Actividades para conocer y valorar el deporte Todos los grupos Educacion Sin determinar
adaptado: charlas, talleres, gymkanas, Fisica
competiciones deportivas;,
Se valorara la posibilidad de solicitar el uso de  |Clases de Educaciéon |Educacion Sin determinar
las pistas deportivas del Polideportivo San José, |Fisica de todos los Fisica

cuando por tiempo adverso o por las
caracteristicas de los contenidos que se deban
trabajar, se necesite este espacio. La direccion
del centro ya solicitaba este permiso a la

grupos
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Diputacion Provincial antes del Covid.

Organizacién de las Orlas de 2° de Bachillerato |2° de Bachillerato y/o |Coordinacién de |Primero o segundo trimestre
y/0 4° de ESO 4° de ESO Extraescolares

Cualquier actividad de interés para la materia Todos los grupos Todos los Segun surja a lo largo del
que nazca de algun evento o de algin organismo departamentos |curso académico

publico.

Colaboracion en proyectos interdepartamentales | Todos los grupos Todos los Segun surjan a lo largo del

y actividades concretas proyectadas por otros departamentos |afio

departamentos.

F. Presupuesto anual del centro

Presupuesto anual y su estado de ejecucion a 1 de septiembre.

Estado del presupuesto anual

El centro debe registrar el presupuesto anual y su estado de ejecucion a 1 de septiembre.

e Concrecion del proyecto de gestidon

La ejecucion del presupuesto la veremos tomando como fecha 1 septiembre 2025.

e Ingresos estimados: 153.546,29 €
e (Gastos estimados: 153.546,29 €

OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
2025

En 2025, dependiendo de cdmo se desarrolle el afio, tendremos los siguientes objetivos, tal
y como ya los marcamos para el curso 2024-25 en PGA. Aiadimos en objetivos del
Presupuesto los que queremos alcanzar para el segundo semestre, que no estan
contemplados en PGA:

1. SEGUIMOS MANTENIENDO LA PRIORIDAD ABSOLUTA DE ADECUACION Y
MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES DEL CENTRO.
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A cargo del IES, cuenta 201

Continuar con las labores de mantenimiento periddico tanto de edificios como de los
recintos ajardinados exteriores y pistas deportivas. EJECUTADO

Erradicar la practica ilicita del botellén en el IES (en la zona de pistas deportivas y sus
graderios) cuando se queda vacio el centro. Se han enviado informes al alcalde,
concejalia de educacion y policia desde hace afios. EN PROCESO

A cargo de la Junta: concepto 612, cuenta 21411 OBRAS RAM

Continuar con el proceso de concienciar a la Administracion Educativa para que se dé
continuidad al proceso de la tala de los arboles en mal estado, iniciado ya en 2016, dado
el riesgo que entrafian de caerse, y provocar dafios en las personas y bienes. (OBRA
RAM). EN PROCESO

A cargo de la Junta: Continuar con la instalaciéon luminaria LED. En Talleres de
Tecnologia y Polideportivo. (OBRA RAM) NO EJECUTADO

A cargo de la Junta: Poner canalén en Edif Tecnologia (OBRA RAM) NO EJECUTADO
A cargo de la Junta: Renovar pintura zona parking (OBRA RAM) NO EJECUTADO

A cargo de la Junta: Terminar la burocracia de las placas fotovoltaicas. (OBRA RAM)
NO EJECUTADO

A cargo de la Junta: Realizar el arreglo de caferias (cuartos de bafo), persianas y
electricidad en el IES. (OBRA RAM) NO EJECUTADO

2. RENOVACION DEL MOBILIARIO Y EQUIPOS:

Renovacion de los sillones del salén de actos, para mejorar la proyeccion del centro en
reuniones y actividades con las familias y agentes externos, eliminados por la pandemia.
(OBRA RAM) NO EJECUTADO

Pintar pizarras deterioradas. NO EJECUTADO

3. REDUCCION DEL GASTO EN LOS SIGUIENTES CONCEPTOS:

Reducir aun mas la factura de luz y para ello vamos a continuar con la instalacién
paulatina de luminaria led durante el ejercicio 2024-25 en talleres y polideportivo.
NO EJECUTADO
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e Conseguir reducir los gastos de material de limpieza. EN PROCESO

¢ Reduccidn paulatina de gasto en papel en la cuenta ;material de oficina;. Seguir con el
fomento del uso de plataformas digitales. EN PROCESO

e Reduccidn del gasto en reparaciones rutinarias de los edificios y construcciones ya que
el trabajo de mantenimiento y acondicionamiento de estos ultimos seis afos, hace que
las actuaciones a realizar sean mas sencillas y de menor envergadura. EN PROCESO

4. OTROS:

e Tener agentes externos para charlas, actividades complementarias etc. EJECUTADO

e Actividades extracurriculares y complementarias fuera del IES y Viaje Fin de curso.
EJECUTADO

e Dar continuidad al estilo de trabajo cooperativo del centro a través de la participacion en

proyectos (proyectos europeos, Plan de lectura, Plan de Convivencia, intercambios con

otros paises, ¢) y realizacion de actividades culturales, extracurriculares y

complementarias (Olimpiadas filoséficas, matematicas;, campeonatos deportivos,

certamen literario, celebracion de efemérides;) que den mayor visibilidad y mejoren la

proyeccion exterior del centro. Destacamos: EJECUTADO

IX Certamen Literario A. Buero Vallejo.

Respecto a proyectos europeos, desarrollar:

KA 122 (movilidad profesores y alumnos)

Programas y Proyectos en los que participamos también son PISA+, Leemos CLM, Plan

de Igualdad y PVG y Plan de Digitalizacién e Innovacién con la Universidad de Alcala.

INGRESOS ESTIMADOS 2025:

SALDO FINAL DEL ANO ANTERIOR 2024: 10.212,25 €

(422B: -10.035,71 € + Conceptos 487 y 605: 2.966,14 € + Erasmus+ y Ayto GU: 17.281,82 €)
TOTAL PRESUPUESTO 2025: 153.546,29 €

e Concepto 229 TOTAL: 47.212,87 €
e Ajuste retenciones 2024: 13.654,67 €
e Recursos generados por IES TOTAL: 4.460,00 €
e Conceptos distintos al 229 TOTAL: 53.966,14 €
e SEPIEyYy AYTO GU TOTAL: 43.395,32 €

NB: La cantidad total presupuestada de los 5 libramientos de 2025 fue la misma de 2024;
sin embargo, se nos detrajo la cantidad de CALEFACCION que paga la Delegacion estimado
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en 19.065,70 €. Asi pues, la cantidad total de 2025 ha sido de 28.147,17 €. Ese dinero lo
tenemos integro desde la primavera porque los 45.000 € de OBRA RAM que se nos ingreso
fue un error y tuvimos que dar al IES Luis de Lucena 16.852,83 € y el resto fue nuestro
libramiento anual. Por eso, aunque estimamos en el presupuesto de enero 153.546,29 €, a
eso debemos quitarle 45.000 €.

GASTOS ESTIMADOS 2025:

1. Concepto 229. 56.184,96 €

e 201 RC Edificios 14.000 €

e Maquinaria 3.000 €

e 204 RC Mobiliario 0,00 €

e 205 RC Equipos Informaticos 700 €
e 206 Material oficina 3.200 €

e 207 Compra Mobiliario y equipos 1.000 €

e 208 Suministros 12.784,83 €

e 209Comunicaciones 2.000 €

e 211 Seguros 2.500 €

e 212 Gastos diversos 5.000 €

e 213Trabajos de otras empresas 12.000 €

2. Concepto distinto 229. 53.966,14 €

e Concepto 612 Obras RAM (luminaria LED) 45.000 €
e Concepto 487 Materiales curriculares 8.856,65 €
e Concepto 605 Dotacion equipamiento deportivo 109,49 €

3. Gastos letra b (ingresos recibidos por otras instituciones distintas a la Consejeria de
Educacién JCCM)

e Ayuda AYUNTAMIENTO GUADALAJARA: GASTOS COMPUTABLES 2025: 4.292,14 €

e PROYECTOS ERASMUS 2024-25 + 2022-23 y 2023-24 (programa 10305) GASTOS
COMPUTABLES 2025: 39.103,18 € (incluye 2.276,99 € del Proyecto Penélope
2018-2020, 125,34 € del KA 121 VET 2021, 104,77 € del KA 121 SCH 2023 que no se
pueden ejecutar)

Estos fueron los Presupuestos presentados al CE y aprobados el 23 de enero de 2025.

ESTADO DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO A FECHA 1 DE SEPTIEMBRE DE 2025

Teniendo en cuenta la poca asignacion recibida hasta la fecha de 1 de septiembre de 2025,
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que asciende a 28.147,17 € (el 100% de la asignacion correspondiente al 2025), el gasto
ejecutado NO se corresponde con lo esperado en este momento del ejercicio econémico.
Veamos lo presupuestado y lo ingresado/gastado a fecha 1 de septiembre de 2025:

El gasto ejecutado corresponde a las siguientes
partidas del CONCEPTO 229:

a) RC Edificios (201) TOTAL GASTADO por IES a
1 sept 2025: 5.378,81 €

b) RC maquinaria, instalaciones y utillaje (202)
TOTAL GASTADO por IES a 1 sept 2025: 322,48 €

c) RC mobiliario y enseres (204), TOTAL
GASTADO por IES a 1 sept 2025: 0,00 €

d) RC Equipos para procesos de informacion
(205), TOTAL GASTADO por IES a 1 sept
2025: 55,89 €

e) Material de Oficina (206) TOTAL GASTADO por
IES a 1 sept 2025: 2.193,26 €

f) Compra de Mobiliario y Equipos (207) TOTAL
GASTADO por IES a 1 sept 2025: 218,00 €

g) Suministros (208). TOTAL GASTOS EN
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h) Cuentas 209, 210 y 211 (Comunicaciones,
Transportes y Seguros) TOTAL GASTADO por IES
a 1 sept 2025: 4.020,89 €

e 1.572,72€ Comunicaciones
e 0,00 € Transportes
e 244817 € Seguros

i) Gastos Diversos (212) TOTAL GASTADO por
IES a 1 sept 2025: 6.105,16 €

e 21202.Actividades culturales, complementarias y extraescolares. Gasto: 4.550,25 €.
e 21203.Tributos. Gasto: 117,18 €
e 21204.0tros gastos diversos. Gasto: 1.437,73 €

j) Trabajos Realizados por otras empresas (213)
TOTAL GASTADO por IES a 1 sept 2025: 6.208,63
€

o Alarmasiiiiiéiéiiiiéiéidiiiiéiéiié--- 660,22 €
e Mantenimiento de calderas, ascensor y extintores;¢éé.. 2.913,74 €
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En cuanto a los GASTOS DIFERENTES AL CONCEPTO 229 TOTAL GASTADO por IES a 1
sept 2025: 517,48 €

* Concepto 612 OBRAS RAM: (¢iéiéiéiéiéiéiéidiiéiédédéd0,00 €
e concepto 605 Dotacion deportiva: ¢iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiié. 0,00 €

e Concepto 608. Banco libros ¢¢éééiéééiiii -iiii - eiiii-iii--c.-0,00€

El gasto en las cuentas se corresponde con lo estimado hasta la fecha de 1 de septiembre.

OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO 2025-2026

1. SEGUIMOS MANTENIENDO LA PRIORIDAD ABSOLUTA DE ADECUACION Y
MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES DEL CENTRO.

e Continuar con las labores de mantenimiento periddico tanto de edificios como de los
recintos ajardinados exteriores y pistas deportivas.

 Erradicar la practica ilicita del botellén en el IES (en la zona de pistas deportivas y sus
graderios) cuando se queda vacio el centro. Se han enviado informes al alcalde,
concejalia de educacién y policia desde hace afios.

e A cargo de la Junta: Continuar con el proceso de concienciar a la Administraciéon
Educativa para que se dé continuidad al proceso de la tala de los arboles en mal estado,
iniciado ya en 2016, dado el riesgo que entrafian de caerse, y provocar dafios en las
personas y bienes. (OBRA RAM)

e A cargo de la Junta: Continuar con la instalacién luminaria LED. En Talleres de
Tecnologia y Polideportivo. (OBRA RAM)

e A cargo de la Junta: Poner canalén en Edif Tecnologia (OBRA RAM)

e A cargo de la Junta: Renovar pintura zona parking (OBRA RAM)

e A cargo de la Junta: Terminar la burocracia de las placas fotovoltaicas. (OBRA RAM)

2. RENOVACION DEL MOBILIARIO Y EQUIPOS:
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e A cargo de la Junta: Renovacion de los sillones del salon de actos, para mejorar la
proyeccion del centro en reuniones y actividades con las familias y agentes externos,
eliminados por la pandemia. (OBRA RAM)

e Pintar pizarras deterioradas.

1. REDUCCION DEL GASTO EN LOS SIGUIENTES CONCEPTOS:

e Reducir aun mas la factura de luz y para ello vamos a continuar con la instalacion
paulatina de luminaria led durante el ejercicio 2025-26 en talleres y polideportivo.

e Conseguir reducir los gastos de material de limpieza.

e Reduccidn paulatina de gasto en papel en la cuenta ; material de oficina;. Seguir con el
fomento del uso de plataformas digitales.

¢ Reduccidn del gasto en reparaciones rutinarias de los edificios y construcciones ya que
el trabajo de mantenimiento y acondicionamiento de estos ultimos cinco afios, hace que
las actuaciones a realizar sean mas sencillas y de menor envergadura.

4. OTROS.

e Tener agentes externos para charlas, actividades complementarias etc.

e Actividades extracurriculares y complementarias fuera del IES y Viaje Fin de curso.

e Dar continuidad al estilo de trabajo cooperativo del centro a través de la participacién en
proyectos (proyectos europeos, Plan de lectura, Plan de Convivencia, intercambios con
otros paises, ¢) y realizacion de actividades culturales, extracurriculares y
complementarias (Olimpiadas filoséficas, matematicas;, campeonatos deportivos,
certamen literario, celebracion de efemérides;) que den mayor visibilidad y mejoren la
proyeccion exterior del centro. Destacamos:

X Certamen Literario A. Buero Vallejo.

Respecto a proyectos europeos, desarrollar:

KA 121 (movilidad profesores y alumnos)

Programas y Proyectos en los que participamos también son PISA+, Leemos CLM, Plan
de Igualdad y PVG y Plan de Digitalizacién e Innovacién.

G. Planificacion de la Evaluacion Interna

Planificacion de la Evaluacion Interna.

Evaluacion interna

En esta seccidn se muestra la relacion de ambitos y dimensiones existentes en la evaluacion
interna para el curso actual.
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¢ Relacién de ambitos y dimensiones que se pueden considerar
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Ambito

Dimension

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.1 Sefias de identidad del centro: documentos programaticos.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.2 Funcionamiento de los érganos de gobierno.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.3 Funcionamiento de los érganos de coordinacion docente.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.4 Funcionamiento de los érganos de participacion.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.5 Clima escolar: convivencia y absentismo.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.6 Procesos de ensefianza-aprendizaje en el aula.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.7 Medidas de inclusion educativa.

Ambito II. La organizacién y el funcionamiento del centro

111 Respuesta y adecuacion del centro a su contexto.

Ambito II. La organizacién y el funcionamiento del centro

11.2 Adecuacion de los recursos disponibles a las necesidades del centro.

Ambito IlI. Resultados escolares

1111 Resultados académicos del alumnado

Ambito Il. Resultados escolares

111.2 Pruebas externas de rendimiento. Las evaluaciones de diagnéstico

Ambito IV. Relacién del centro con el entorno

IV.1 Relacién con la administracion educativa y con otras entidades e instituciones.

Ambito IV. Relacién del centro con el entorno

IV.2 Relaciones entre diferentes centros educativos. La coordinacién entre etapas.

Ambito IV. Relacién del centro con el entorno

V.3 Vias de comunicacién con el entorno.

Ambito V. Procesos de evaluacion, formacién y de mejora

V.1 Adecuacién de los procesos de evaluacién interna del centro.

Ambito V. Procesos de evaluacién, formacién y de mejora

V.2 Metaevaluacion interna.

¢ Indique los @mbitos y dimensiones establecidos en Evaluacién interna

o Ambito |. Procesos de ensefianza y aprendizaje
e |.1 .- Sefias de Identidad del centro: documentos programaticos
¢ |.3 .- Funcionamiento de los érganos de coordinacién docente
¢ |.4.- Funcionamiento de los 6rganos de participacion
e |.5.- Clima escolar: convivencia y absentismo
e |.6.- Procesos de ensenanza-aprendizaje en el aula

e Ambito Ill. Resultados Escolares
¢ ||I.1.- Resultados académicos del alumnado
e |Il.2.- Pruebas externas de rendimiento. Las evaluaciones de diagnéstico

o Ambito IV. Relacion del centro con el entorno
¢ |V.1.- Relacion con la administracion educativa y con otras entidades e instituciones
¢ |V.3.- Vias de comunicacién con el entorno

e Ambito V. Procesos de evaluacion, formacion y mejora
e V.2.- Metaevaluacién interna

Programacion General Anual

72



